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Acta de constitucion do tribunal e avaliacion de méritos do: Proceso selectivo para
estabilizacién de persoal temporal polo sistema excepcional de concurso de unha praza
de: TRABALLADOR/A SOCIAL do Concello de Brién.

Acta do tribunal de seleccion.

Acta n°.1.

Data da sesion: 09.06.2023.

Hora inicio: 9,00 horas.

Hora de finalizacion: 11,35 horas.
Lugar: Casa do Concello de Brién.

Sendo as 9,00 horas do dia 09.06.2023 reunense os membros do tribunal cualificador
seguidamente relacionados, designado por resolucion da alcaldia do 15.05.2023, para os efectos
da sUa constitucién, e cuxa composicion foi publicada no BOP do 19.05.2023, na paxina web e
taboleiro de edictos do concello.

Asisten os seguintes membros:

PRESIDENTE/A:

Maria Victoria Varela Rodriguez.
VOGAIS:

Ana Isabel Candame Areosa.
Alberto Alvarez Escudero.
SECRETARIO/A:

Javier Nieves Gonzalez.

1. Constitucion do tribunal.

Co quérum esixido para a sua valida constitucion o tribunal queda constituido. Asi mesmo o tribunal
declara que ningun dos seus integrantes esta incurso en causa de abstencion ou recusacion que
lle impida formar parte do tribunal.

2. Valoracion de méritos.

Acto seguido o tribunal procede a valorar os méritos alegados polas persoas aspirantes (base xeral
novena).

O tribunal fixa como criterios de valoracion dos meéritos os contidos no apartado de
OBSERVACIONS dos méritos individualizados das persoas aspirantes, deixando de relacionalos
en canto se chegue ao tope maximo de puntuacion.

<. O resultado da baremacion é:
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Cristina Santos Diaz

A) MERITOS PROFESIONAIS (MAXIMO 70 PUNTOS)

Administracion Publica | Posto Meses Puntuacion Observacions
Puntuacion maxima 70
puntos

Concello de Carballo Traballadora 18 meses 7,20

social e 11 dias
Concello de Silleda Traballadora 3 meses 1,20

social
Concello de Barbadas | Técnica 21 meses 420

de Igualdade e 16 dias
Concello de Malpica Técnica 20 meses 4,00
de Bergantifios de Igualdade e 25 dias

1 mes 0,20 Conversion dias/meses

TOTAL A) 16,80

B) FORMACION PROFESIONAL (MAXIMO 30 PUNTOS)

B2) Cursos de
formacion:
0,60 puntos por hora.

Organismo

Horas

Puntuacion

QObservacions

Master en xénero
e politicas de
igualdade

Universidade
da Corufia

500

30,00

Excede da
puntuacion maxima

TOTAL B2)

30,00

B1) Titulacion superiol
a requirida para o
acceso ao proceso:
5,00 puntos por cada
titulacion.

TOTAL B1)

PUNTUACION TOTAL:

46,80

Maria Manuela Zas Castro

p——

A) MERITOS PROFESIONAIS (MAXIMO 70 PUNTOS)

social

Administracion Publica | Posto Meses Puntuacion Observacions
Puntuaciéon maxima 70
puntos

Concello de Friol Traballadora 2 meses 0,80

social e 17 dias
Concello de Guntin Traballadora 15 dias

t_______._____?
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Concello de Silleda Traballadora 14 meses 5,60
social e 24 dias
Concello de Teo Traballadora | 6 meses 2,40
social e 3 dias
Concello de Traballadora | 2 meses 0,80
O Carballifio social e 16 dias
Concello de Lugo Traballadora | 8 meses 3,20
social e 13 dias
2 meses 0,80 Conversion dias/meses
TOTAL A) 13,60

B) FORMACION

PROFESIONAL (MAXIMO 30 PUNTOS)

B2) Cursos de
formacion:
0,60 puntos por hora.

Organismo

Horas

Puntuacion

Observacions

Curso experto en
atencion a dependencia

Universidade
Santiago de
Compostela

240 horas

30,00

Excede da
puntuacién maxima

TOTAL B2)

30,00

B1) Titulacién superio
a requirida para o
acceso ao proceso:
5,00 puntos por cada
titulacion.

TOTAL B1)

PUNTUACION TOTAL:

43,60

Maria José Abelenda Abelenda

A) MERITOS PROFESIONAIS (MAXIMO 70 PUNTOS)

Administracion Publica | Posto Meses Puntuacion Observacions
Puntuacion maxima 70
puntos

Concello de Carballo Técnico 6 meses 1,20

servizo
Centro
de Informacion
a Muller
Concello de Carballo Traballadora 103 meses 41,20
social e 24 dias
TOTAL A) 4240
B) FORMACION PROFESIONAL (MAXIMO 30 PUNTOS)
|_B2) Cursos de Organismo Horas Puntuacion Observacions
formacion:
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0,60 puntos por hora.

Master en
asesoramento,
orientacion,

medicion

e intervencion familiar

Universidade
de Santiago
de Camposela

680

30,00 Excede da

puntuaciéon maxima

TOTAL B2)

30,00

B1) Titulacién
superior a requirida
para o acceso ao
proceso:

5,00 puntos por cada
titulacion.

TOTAL B1)

PUNTUACION TOTAL:

72,40

Tania Garcia Vila

A) MERITOS PROFESIONAIS (MAXIMO 70 PUNTOS)

Administraciéon Publica | Posto Meses Puntuacion Observaciéns
Puntuacién maxima 70
puntos

Concello de Vigo Traballadora | 47 meses 18,80

social e 18 dias

Concello de Ames Traballadora | 8 meses 3,20

social e 4 dias

Concello de Vilagarcia | Traballadora | 14 meses 5,60

de Arousa social e 13 dias

Concello de Ribadumia | Traballadora 12 meses 4,80

social

Concello de Ribadumia | Axente 12 meses 2,40

de Igualdade | e 28 dias

Consorcio Galego Traballadora | 2 meses 0,80

de Servizos de social e 23 dias

Igualdade e Benestar

Consorcio Galego Técnico 4 meses 0,80

de Servizos de de Igualdade | e 28 dias

‘Igualdade e Benestar
Xunta de Galicia Asistente 5 meses 2,00
social e 7 dias
2 meses 0,80 Conversion dias/meses
1 mes 0,20 Conversion dias/meses
TOTAL A) 39,40

=
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B) FORMACION PROFESIONAL (MAXIMO 30 PUNTOS)

B2) Cursos de
formacién:
0,60 puntos por hora.

Organismo

Horas

Puntuacion

Observacions

Aspectos xuridicos
da intervencion social
con estranxeiros

Ministerio
de Igualdade

120

30,00

Excede da
puntuacion maxima

TOTAL B2)

30,00

B1) Titulacién
superior a requirida
para o acceso ao
proceso:

5,00 puntos por cada
titulacion.

TOTAL B1)

PUNTUACION TOTAL:

69,40

Maria del Mar Iglesia C

abaneiro

A) MERITOS PROFESIONAIS (MAXIMO 70 PUNTOS)

Administracion Publica | Posto Meses Puntuacién Observacions
Puntuacion maxima 70
puntos

Mancomunidade Traballadora 157 meses 62,80

Terra Cha Social e 15 dias

TOTAL A) 62,80

B) FORMACION PROFESIONAL (MAXIMO 30 PUNTOS)

B2) Cursos de Organismo Horas Puntuacion Observacioéns

formacion:

0,60 puntos por hora.

Xestion e coordinacion | Colexio 50 30,00 Excede da

do SAF Oficial puntuacién maxima

de
Traballo
social de
Galicia
—FOTAL B2) 30,00

B1) Titulacion superio
a requirida para o
acceso ao proceso:
5,00 puntos por cada
titulacion.
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TOTAL B1)
PUNTUACION TOTAL: 92,80

Eduardo Barreiro Mallo

A) MERITOS PROFESIONAIS (MAXIMO 70 PUNTOS)

Administracion Publica | Posto Meses Puntuacion Observacions
Puntuacién maxima 70
puntos

Concello de Outes Traballador 182 meses 70,00 Excede da

social e 26 dias puntuacion maxima
TOTAL A) 70,00
B) FORMACION PROFESIONAL (MAXIMO 30 PUNTOS)

B2) Cursos de Organismo Horas Puntuacion Observacions

formacién:

0,60 puntos por hora.

Curso: Aspectos Ministerio 60 30,00 Excede da

claves de inclusion de Sanidade puntuacion maxima

social dende os

servizos de

atencion primaria

TOTAL B2) 30,00

B1) Titulacién superio

a requirida para o

acceso ao proceso:

5,00 puntos por cada

titulacion.

TOTAL B1)

PUNTUACION TOTAL: 100,00

Laura Zapata Criado

A) MERITOS PROFESIONAIS (MAXIMO 70 PUNTOS)

Inclusion sociall

Administracién Publica | Posto Meses Puntuacion Observacions
Puntuacién maxima 70
puntos

| Coneello de Santiago | Traballadora | 12 meses 4,80
social

Consorcio Galego Técnico 61 meses 12,20

de Servizos de medio e 9 dias

Ilgualdade e Benestar | Plan Galego

de
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Consorcio Galego
de Servizos de
Igualdade e Benestar

Traballadora
social

22 meses
e 2 dias

8,80

TOTAL A)

25,80

B) FORMACION

PROFESIONAL (MAXIMO 30 PUNTOS)

B2) Cursos de
formacion:
0,60 puntos por hora.

Organismo

Horas

Puntuacién Observacions

Intervencion

psicosocial con familig
en dificultad

con risco social

Ministerio
de Sanidade

120

Excede da
puntuacién maxima

30,00

TOTAL B2)

30,00

B1) Titulacion superio
a requirida para o
acceso ao proceso:
5,00 puntos por cada
titulacion.

TOTAL B1)

PUNTUACION TOTAL:

55,80

Agueda Paz Seijas

A) MERITOS PROFESIONAIS (MAXIMO 70 PUNTOS)

Administracion Publica | Posto Meses Puntuacién Observacions
Puntuacién maxima 70
puntos

Concello de Brion Traballadora 195 meses 70,00 Excede da

social e 16 dias puntuacién maxima
TOTAL A) 70,00
B) FORMACION PROFESIONAL (MAXIMO 30 PUNTOS)
B2) Cursos de Organismo Horas Puntuacion Observacions
“formacion:

0,60 puntos por hora.

Curso desefio Ministerio 110 30,00 Excede da

e avaliacion de de Sanidade puntuacién maxima

proxectos SS

~TOTAL B2) 30,00

B1) Titulacién superio
a requirida para o
acceso ao proceso:
5,00 puntos por cada

~—=—] titulacién.

—

|
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TOTAL B1)

PUNTUACION TOTAL:

100,00

Ana Cristina Mouro Peia

A) MERITOS PROFESIONAIS (MAXIMO 70 PUNTOS)

Administracion Publica

Posto

Meses

Observacions
Puntuaciéon maxima 70
puntos

Puntuacion

Concello de Negreira

Traballadora
social

72 meses
e 27 dias

28,80

TOTAL A)

28,80

B) FORMACION

PROFESIONAL (MAXIMO 30 PUNTOS)

B2) Cursos de
formacion:

0,60 puntos por hora.

Organismo

Horas

Puntuacion Observacions

Curso Técnico

en

servizos
sociocomunitarios:
atencion a
dependencia e
ainfancia

EGAP

75

30,00 Excede da

puntuacién maxima

TOTAL B2)

30,00

arequirida para o
acceso ao proceso:
5,00 puntos por cada
titulacion.

B1) Titulacion superio

TOTAL B1)

PUNTUACION TOTAL:

58,80

Sofia Vila Pereira

A) MERITOS PROFESIONAIS (MAXIMO 70 PUNTOS)

Administracion Publica | Posto Meses Puntuacion Observacions
Puntuacion maxima 70
puntos

Concello de Carballo Traballadora | 175 meses 70,00 Excede da

social e 10 dias puntuacién maxima
TOTAL A) 70,00

B) FORMACION PROFESIONAL (MAXIMO 30 PUNTOS)
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B2) Cursos de Organismo Horas Puntuacién Observacions
formacion:
0,60 puntos por hora.
Novo sistema de CCOO 130 30,00 Excede da
atencion a puntuacion maxima
dependencia en
Espafa
TOTAL B2) 30,00

B1) Titulacién
superior a requirida
para o acceso ao
proceso:

5,00 puntos por cada
titulacion.

TOTAL B1)
PUNTUACION TOTAL: 100,00

Baremada a documentacion presentada, de acordo cos criterios fixados polo tribunal, e o especificado
no apartado noveno das bases xerais e a documentacion presentada polas persoas aspirantes, o
tribunal acorda:

1°) Facer publico na paxina web municipal e no taboleiro de anuncios do Concello, o resultado da
baremacion dos méritos por medio de exposicion do correspondente anuncio e que queda como segue:

Primeiro Segundo Nome Meritos Formacién | Total

Apelido Apelido profesionais | profesional

SANTOS DIAZ CRISTINA | 16,80 30,00 46,80

ZAS CASTRO MARIA 13,60 30,00 43,60
MANUELA

ABELENDA | ABELENDA MAR!'A 42,40 30,00 72,40
JOSE

GARCIA VILA TANIA 39,40 30,00 69,40

GLESIA CABANEIRO | MARIA 62,80 30,00 92,80
DEL MAR

BARREIROC | MALLO EDUARDO | 70,00 30,00 100,00

ZAPATA CRIADO LAURA 25,80 30,00 55,80

PAZ SEIJAS AGUEDA | 70,00 30,00 100,00

MOURO PENA ANA 28,80 30,00 58,80
CRISTINA

> VILA PEREIRA SOFIA 70,00 30,00 100,00

2°) De acordo coa base 9.2. das bases xerais do proceso selectivo, contra esta puntuacion as persoas
aspirantes poderan presentar alegaciéons perante o tribunal.

Prazo: Dez (10) dias habiles contados desde o seguinte ao da publicacion da cualificacion da fase de
Cconcurso na paxina web municipal.
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Presentacion:

- De forma presencial no rexistro deste concello e/ou nos demais lugares previstos no art. 16.4 da Lei
39/2015, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas.

- De forma telematica, previa identificacion electrénica, a través da sede electronica que se atopa na
paxina web municipal www.concellodebrion.gal

E sen mais asuntos que tratar dase por rematado o acto do que se estende esta acta que asinan os
asistentes. !
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