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Decreto.

O Concello de Brion convocou no seu dia (BOE num. 55, do 06.03.2023), polo sistema de
concurso: dez (10) prazas de técnicola de educacion infantil, incluidas na oferta de emprego
publico para a estabilizacién de emprego temporal (BOP nim. 94, do 19.05.2022), ao amparo
da Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a reducion da temporalidade no
emprego publico, consonte coas bases xerais e especificas da convocatoria publicadas no
Boletin Oficial da Provincia da Corufia nim. 232, do 09.12.2022.

Rematado o procedemento selectivo de concurso o dia 12.07.2023, o tribunal acordou:

1°) Desestimar as alegacions presentadas a puntuacién provisional do concurso, seguidamente
relacionadas e polos motivos que se sinala:

1. ANA MARIA LADO CARRIAZO, rexistro de entrada 202399900000912, do 03.07.2023, no
que en esencia sinala que non se lle tiveron en conta as dudas titulacibns académicas
superiores a requirida, e en canto & experiencia 0s meses non corresponden coa vida laboral e
o certificado que presentou o 03.04.2023, porque so se lle tivo en conta 11 meses e 4 dias e
que esta mal xa que leva desde o dia 02.05.2019 ata o dia traballando nun concello.

Se desestiman polos seguintes motivos: En primeiro lugar a interesada xa ten acadado o
méximo de puntuacidn do apartado B) Formacion profesional (méximo 30 puntos) co apartado
B.1l, e en segundo lugar porque o certificado presentado é a data do 13.03.2020, polo que a
puntuacién outorgada é correcta, debendo a interesada ter presentado un certificado
actualizado, e por outra banda a base 9 das xerais sinala que para os efectos do computo dos
méritos profesionais non se terdn en conta as fotocopias de contratos de traballo, nin a vida
laboral expedida pola tesoureria xeral da Seguridade Social.

2. JESUS ARIS BARREIRO, rexistro de entrada 202399900000915, do 04.07.2023, no que en
esencia sinala que non se lle tivo en conta a experiencia na Deputacién de Pontevedra como
técnico especialista en educacién nocturna.

Se desestima posto que non achega certificado de servizos, s copia do contrato, e consonte
coa base 9 das xerais para os efectos do computo dos méritos profesionais non se teran en
conta as fotocopias de contratos de traballo, nin a vida laboral expedida pola tesoureria xeral
da Seguridade Social.

2°) Publicar a puntuacion definitiva do concurso:

Primeiro Segundo Nome Méritos Formacion | Total

Apelido Apelido profesionais | profesional

CES SANTOS UXIA 0,00 30,00 30,00

TEJO VINSEIRO ALBA 0,00 30,00 30,00

FERNANDEZ | MIRAS CRISTINA 0,40 30,00 30,40

RUIZ CANO MARIA 7,60 30,00 37,60
ENCARNACIO




N

CAAMANO CESPON ENCARNACIO | 8,80 30,00 38,80
N
ABALDE GRELA BEATRIZ 20,00 30,00 50,00
SILVA REY MARGARITA 70,00 30,00 100,00
FERNANDEZ | ALFONSO SILVIA 70,00 30,00 100,00
MARTINEZ | CASTELAO | PATRICIA 70,00 30,00 100,00
SUAREZ GONZALEZ | SALOME 15,60 30,00 45,60
BUELA LOUREIRO | SUSANA 70,00 30,00 100,00
SUAREZ RODRIGUEZ | LAURA 24,80 30,00 54,80
REY GASCON ROCIO MARIEL | 70,00 30,00 100,00
PAREDES GONZALEZ | ESPERANZA 0,00 0,00 0,00
SEREN SEREN ISABEL 19,20 30,00 49,20
ABAL RIAL MARIA JOSE 70,00 30,00 100,00
ALONSO RODRIGUEZ | RAFAEL 70,00 30,00 100,00
BARBAZAN | CANTELAR | ANA 0,00 0,00 0,00
AMADO FERREIRO | ALBA MARIA 0,00 30,00 30,00
GONZALEZ | RODRIGUEZ | MARIA JOSE 70,00 30,00 100,00
VIDAL RODRIGUEZ | IRENE 70,00 30,00 100,00
PEREZ DAVILA MARGARITA 16,40 30,00 46,40
MARTINEZ | RAMA ALICIA 0,00 30,00 30,00
PATINO ROMARIS MARIA BELEN | 22,40 30,00 52,40
CALVO LOPEZ ALMA MARIA 70,00 30,00 100,00
AGRA GONZALEZ | LARA MARISE | 0,00 30,00 30,00
CASAS ABEIJON CRISTINA 66,80 30,00 96,80
VARELA NUNEZ ANA MARIA 37,20 30,00 67,20
COUSELO ROJO ANA 70,00 30,00 100,00
CAL MIGNONE TANIA 1,20 30,00 31,20
CASTELEIR | URALDE NEREA 7,20 30,00 37,20
0
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LAMAS LOPEZ NATALIA 4,00 30,00 34,00
SANCHEZ MARTINEZ | LORENA 15,00 30,00 45,00
MARONAS CUNQUEIRO | LAURA 0,20 30,00 30,20
REY RODRIGUEZ | ANA BELEN 1,20 30,00 31,20
ARIS BARREIRO | JESUS 67,60 30,00 97,60
ARDIONS LEIS DIANA 3,60 30,00 33,60
SENDON BARGO LAURA 22,50 30,00 52,50
PENEIREIRO | AIDO YOLANDA 0,00 0,00 0,00
FERNANDEZ | FERREIRO | OLGA 7,20 30,00 37,20
SANDE SENRA MARIA 70,00 30,00 100,00

DOLORES
LADO CARRIAZO | ANA MARIA 4,40 30,00 34,40
TEIRA FERNANDEZ | MARIA ' 70,00 30,00 100,00

SALOME
FACAL GOMEZ MARIA JOSE 18,00 30,00 48,00
AIMEE FREIRE ARLETTE 64,80 30,00 94,80

3°) Propofier &s persoas aspirantes que se relacionan para ou seu homeamento pola Alcaldia
como persoa contratada laboral fixa, prazas de técnico de educacién infantil, grupo Ilil,
atendendo & orde de puntuacion final obtido e aos criterios de desempate establecidos na base
11.4.das bases xerais:

1-. MARIA JOSE GONZALEZ RODRIGUEZ.
2-. MARIA JOSE ABAL RIAL.
3-. ROCIO MARIEL REY GASCON.
4-, RAFAEL ALONSO RODRIGUEZ.
5-. MARGARITA SILVA REY.

6-. ALMA MARIA CALVO LOPEZ.

7-. PATRICIA MARTINEZ CASTELAO.
8-. SILVIA FERNANDEZ ALFONSO.

9-. ANA COUSELO ROJO.
10-. SUSANA BUELA LOUREIRO.

4°) Consonte co disposto na base 15 das bases xerais pasan a formar parte da bolsa de
emprego aqueles candidatos que participando no proceso selectivo e non superando este,
obtefien unha puntuacién minima que se considere suficiente (50% da puntuacion total),
guedando ordenada atendendo & puntuacion obtida, e aos criterios de desempate establecidos

na base 11.4. das bases xerais do seguinte xeito:
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1-. IRENE VIDAL RODRIGUEZ.

2-. MARIA SALOME TEIRA FERNANDEZ.
3-. MARIA DOLORES SANDE SENRA.
4-. JESUS ARIS BARREIRO.

5-. CRISTINA CASAS ABEIJON.

6-. ARLETTE AIMEE FREIRE.

7-. ANA MARIA VARELA NUNEZ.

8-. LAURA SUAREZ RODRIGUEZ.

9-. LAURA SENDON BARGO.

10-. MARIA BELEN PATINO ROMARIS.
11-. BEATRIZ ABALDE GRELA.

5°) Como as persoas proposta tefien acreditada a titulacion en lingua galega esixida na
convocatoria se declara a exencion de realizacion da proba oral prevista nas bases.

6°) Proceder a sta publicacion na paxina web municipal e no taboleiro de edictos do Concello,
informando aos aspirantes propostos que disporan dun prazo de 20 dias habiles, contado
desde a publicacion, para presentar no Rexistro do Concello a documentacion sinalada na base
13.2. das bases xerais.

7°) Contra este acordo poderan presentar recurso de alzada perante o Alcalde do Concello, no
prazo dun mes contado a partir do seguinte ao da publicacion de conformidade do disposto nos
artigos 112, 121 e 122 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo
Comun das Administracions Publicas.

Resultando que a acta da sesion foi publicada na paxina web e no taboleiro de edictos do
Concello con data 17.07.2023 e que os interesados presentaron dentro do prazo a
documentacion sinalada.

Considerando que é competencia desta alcaldia esta contratacién, segundo o establecido no
art. 21.1.h da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de réxime local, resolvo:

1°) Contratar como persoal laboral fixo deste Concello para as prazas de técnico de educacion
infantil, grupo 1ll, a:

1-. MARIA JOSE GONZALEZ RODRIGUEZ. DNI; ***Q725%*,
2-. MARIA JOSE ABAL RIAL. DNI: ***8082%**,

3-. ROCIO MARIEL REY GASCON. DNI: ***2600%*.

4-. RAFAEL ALONSO RODRIGUEZ. DNI; ***9995**,

5-. MARGARITA SILVA REY. DNI: **9829**.

6-. ALMA MARIA CALVO LOPEZ. DNI: ***8612**.

7-. PATRICIA MARTINEZ CASTELAO. DNI; ***3063**.

8-. SILVIA FERNANDEZ ALFONSO. DNI: ***2689**,

9-. ANA COUSELO ROJO. DNI: ***1608+**,

10-. SUSANA BUELA LOUREIRO. DNI; ***1689**,

2°) Dar por finalizada a relacion laboral con este Concello que tifian LORENA SANCHEZ
MARTINEZ e LAURA SENDON BARGO, pola non superacion do proceso selectivo de
estabilizacion, debendo causar baixa na seguridade social con efectos do dia anterior a alta
das novas persoas contratadas.

3°) Ordenar a publicacion da contratacion no BOP, na web municipal www.concellodebrion.gal

e no taboleiro de edictos do Concello.

4°) As persoas contratadas deberan formalizar o preceptivo contrato de traballo no prazo
maximo dun mes a partir da publicacion da contratacion no BOP.


http://www.concellodebrion.gal/
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5°) Que se notifique aos interesados esta resolucion.
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