
RESOLUCIÓN
ASUNTO: DECRETO DE CONTRATACIÓN_PERSOAL LABORAL TEMPORAL POLO PROGRAMA PEL 
(2024)

EXPEDIENTE: 2024/G003/000284 

ANTECEDENTES:

Logo  de  ver  a  proposta  de  contratación  do  tribunal  de  selección  do  proceso  selectivo  para  a

contratación  de  persoal  laboral  temporal  para  a  brigada  de  obras  (cinco  operarios)  destinados  á

execución de obras e servizos municipais, polo plan de emprego local (Subvención da Deputación da

Coruña, programa PEL-CONCELLOS ANO 2024), de data 08.05.2024, segundo o seguinte detalle:

PRIMEIRO
APELIDO

SEGUNDO
APELIDO NOME

TOTAL
PUNTUACIÓN

POSTO

DÍAZ PAZ JOSÉ RAMÓN 14,50 1

FREIRE GÓMEZ MANUEL 14,25 2

DEL RÍO LÓPEZ JESÚS 13,50 3

VÁZQUEZ CARBALLO RAÚL 12,75 4

RODRÍGUEZ UZAL JOSÉ RAMÓN 12,00 5

Do mesmo xeito, á vista da proposta de constitución dunha  BOLSA DE EMPREGO para posibles

substitucións, realizada polo tribunal de selección, co resto de aspirantes que superaron o proceso

selectivo, en orde de maior a menor puntuación acadada, que a continuación se detalla:

PRIMEIRO
APELIDO

SEGUNDO
APELIDO NOME TOTAL

PUNTUACIÓN
OBSERVACIÓNS

CALVO CALVO CARLOS RAMÓN
12 Pendente de realizar sorteo 

entre aspirantes en caso de 
posible contratación por 
substituciónCANTELAR FREIRE JOSÉ

12

MARGARIDO BASADRE MARÍA 7

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica deste Organismo co 
Código de Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público)
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Tendo en conta todo o anteriormente exposto, e á vista das competencias que ten atribuídas esta

Alcaldía en materia de persoal, RESOLVO:

PRIMEIRO.- Requirir ao persoal seleccionado que se indica a continuación, para que no prazo de 2

DÍAS HÁBILES, presente no rexistro municipal a documentación relacionada o apartado 12º das bases

de selección.

PRIMEIRO
APELIDO

SEGUNDO
APELIDO NOME

DÍAZ PAZ JOSÉ RAMÓN

FREIRE GÓMEZ MANUEL

DEL RÍO LÓPEZ JESÚS

VÁZQUEZ CARBALLO RAÚL

RODRÍGUEZ UZAL JOSÉ RAMÓN

SEGUNDO.- Que unha vez presentada a documentación indicada, formalizarase a contratación do

referido  persoal,  a  xornada  completa,  baixo  a  modalidade:  contratos  vinculados  a  programas  de

políticas activas de emprego (código 405), con efectos de data 20.05.2024, cunha duración de SEIS

MESES,  e nos seguintes postos de traballo:

PRIMEIRO
APELIDO

SEGUNDO
APELIDO NOME

POSTO

DÍAZ PAZ JOSÉ RAMÓN ALBANEL

FREIRE GÓMEZ MANUEL ALBANEL

DEL RÍO LÓPEZ JESÚS ALBANEL

VÁZQUEZ CARBALLO RAÚL PEÓN

RODRÍGUEZ UZAL JOSÉ RAMÓN PEÓN

TERCEIRO.- Constituír unha bolsa de emprego co resto de aspirantes que non acadaron a puntuación

necesaria para resultar seleccionados, e que se detalla a continuación:

PRIMEIRO
APELIDO

SEGUNDO
APELIDO NOME TOTAL

PUNTUACIÓN
OBSERVACIÓNS

CALVO CALVO CARLOS RAMÓN
12 Pendente de realizar sorteo 

entre aspirantes en caso de 
posible contratación por 
substituciónCANTELAR FREIRE JOSÉ

12

MARGARIDO BASADRE MARÍA 7
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CUARTO.- Ordenar a publicación deste decreto na páxina web e no taboleiro de anuncios do Concello

de Brión.

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica deste Organismo co 
Código de Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público)
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