
ACTA NÚM. 4/2025. 
ACTA DA SESIÓN ORDINARIA CELEBRADA POLO PLENO DO CONCELLO DE BRIÓN O
DÍA 16 DE ABRIL DE 2025.

No salón de plenos da Casa do Concello de Brión, sendo as 13,00 horas do día 16 de abril de
2025,  reuníronse  en  primeira  convocatoria  os/as  señores/as  concelleiros/as  de  seguido
relacionados, baixo a presidencia do Sr. Alcalde PABLO LAGO SANMARTÍN, co obxecto de
celebrar sesión ordinaria correspondente ao día da data para a que foron previamente citados.

ALCALDE: 
PABLO LAGO SANMARTÍN. (PSG-PSOE).

CONCELLEIRAS/OS PRESENTES: 

-. PSG-PSOE: 
SANDY MARIE CEBRAL GÓMEZ.
MARÍA ROSA ROMERO FARIÑA.
MARÍA GUARINA REY VÁZQUEZ.
JOSÉ ANTONIO VIDAL GONZÁLEZ.
CARLOS NOYA PEREIRA. 

-. PP: 
WALDO CARBALLO GARCÍA.
EMILIO JESÚS APARICIO PÉREZ.
TRINIDAD YOLANDA RICO RODRÍGUEZ.

-. BNG: 
XOSÉ LUIS PENAS CORRAL.
TERESA A. ANDRADE CARRILLO.

Non asisten:
MARÍA FARIÑA BELLÓN.
FRUCTUOSO SOUTO CASTIÑEIRA.

Secretario: Javier Nieves González, secretario do concello.

Asiste o interventor do concello Luis Taboada Hervella.

Co quórum establecido polas disposicións legais vixentes para a válida constitución do Pleno,
polo Sr. Alcalde declarouse público e aberto o acto, adoptándose os seguintes acordos:

1º) APROBACIÓN DA ACTA DA SESIÓN ANTERIOR DO 31.03.2025.

2º)  RELACIÓN  DE  DECRETOS  DITADOS  DESDE  A  ÚLTIMA  SESIÓN  ORDINARIA,  DO
14.02.2025 AO 11.04.2025.

3º)  APROBACIÓN  DA  PROPOSTA  DA  ALCALDÍA  SOBRE  APROBACIÓN  INICIAL  DO
REGULAMENTO DE TÍTULOS, HONRAS E DISTINCIÓNS DO CONCELLO.

4º) APROBACIÓN DA PROPOSTA DA ALCALDÍA SOBRE CONVENIO MARCO POLO QUE
SE ESTABLECEN AS BASES DE COOPERACIÓN ENTRE A DEPUTACIÓN PROVINCIAL DA
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CORUÑA E OS CONCELLOS DE AMES, BRIÓN, SANTIAGO DE COMPOSTELA, TEO E VAL
DO DUBRA PARA REGULAR O PROXECTO PARQUE COMPOSTELA RUPESTRE.

5º) DACIÓN DE CONTA DA SITUACIÓN DE MOROSIDADE E DO CÁLCULO DO PERÍODO
MEDIO DE PAGO CORRESPONDENTE AO 1º TRIMESTRE DE 2025.

6º) MOCIÓNS.

7º) ROGOS E PREGUNTAS.

1º) APROBACIÓN DA ACTA DA SESIÓN ANTERIOR DO 31.03.2025.

De  conformidade  co  artigo  91  do  Regulamento  de  organización,  funcionamento  e  réxime
xurídico  das  entidades  locais,  preguntouse  se  algún  membro  do  Pleno  tiña  que  formular
algunha observación ou reparo a acta da sesión anterior núm. 3/2025, do 31.03.2025.
Sometida a votación, o Pleno por unanimidade dos once membros presentes acorda aprobala.

2º)  RELACIÓN DE DECRETOS DITADOS DESDE A  ÚLTIMA SESIÓN ORDINARIA,  DO
14.02.2025 AO 11.04.2025.

Pola alcaldía, de conformidade co artigo 42 do Regulamento de organización, funcionamento e
réxime xurídico das entidades locais e art. 22.2. a) da Lei 7/85, do 2 de abril, deuse conta da
relación de decretos que de seguido se transcriben en extracto:

Nº Decreto Data Sinatura Asunto
00086/2025 14/02/2025 DECRETO DEVOLUCIÓN DE FIANZA

00087/2025 14/02/2025 DECRETO DEVOLUCIÓN DE FIANZA

00088/2025 14/02/2025
DECRETO DE APROBACIÓN DA LISTAXE PROVISIONAL DE
PERSOAS  ADMITIDAS  NO  PROCESO  DE  SELECCIÓN
DUNHA PRAZA DE OFICIAL DE ADMÓN. AUXILIAR ADTVO.

00089/2025 17/02/2025 DECRETO DEVOLUCIÓN DE FIANZA

00090/2025 17/02/2025 RELACIÓN DE FACTURAS F/2025/3 CONTRATO

00091/2025 17/02/2025

DECRETO APROBACIÓN  DEFINITIVA  DO  PADRÓN FISCAL
CONXUNTO  DAS  TAXAS  POLOS  SERVIZOS  DE
SUBMINISTRACIÓN DE AUGA, SANEAMENTO, DEPURACIÓN
DE  AUGAS  RESIDUAIS  E  CANON  DA  AUGA,
CORRESPONDENTE AO 4º TRIMESTRE DE 2024

00092/2025 17/02/2025
LISTA  DEFINITIVA  DE  ADMITIDOS  E  EXCLUÍDOS,
NOMEAMENTO TRIBUNAL E CONVOCATORIA 1º EXERCICIO,
PARA A PRAZA DE OFICIAL I-CONDUTOR.

00093/2025 17/02/2025 MODIFICACIÓN  ORZAMENTARIA  POR  XERACIÓN  DE
CRÉDITO 1/2025

00094/2025 18/02/2025 AMPLIACIÓN SAF EXPTE. 05/2020-D

00095/2025 19/02/2025 DECRETO  PADRÓN  ACTIVIDADES  DE  PREVENCIÓN-
INSERCIÓN 2º TRIMESTRE CURSO 2024/2025

00096/2025 20/02/2025 DECRETO DEVOLUCIÓN TAXA DEREITOS DE EXAME

00097/2025 20/02/2025 DECRETO  DEVOLUCIÓN  DE  INGRESOS  ACTIVIDADES  DE
VERÁN MAIORES

00098/2025 20/02/2025 DECRETO  DEVOLUCIÓN  DE  INGRESOS  INDEBIDOS
ACTIVIDADE DE PINTURA
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00099/2025 20/02/2025 DECRETO  PADRÓN  ACTIVIDADES  EXTRAESCOLARES
PRIMEIRO PRAZO CURSO 2024/2025

00100/2025 20/02/2025 DECRETO  DEVOLUCIÓN  DE  INGRESO  INDEBIDO
ACTIVIDADE XIMNASIA RÍTMICA

00101/2025 20/02/2025 DECRETO DEVOLUCIÓN DE INGRESOS INDEBIDOS PREZO
PÚBLICO CONCILIA VERÁN.

00102/2025 20/02/2025 RELACIÓN DE FACTURAS F/2025/2

00103/2025 20/02/2025
SOLICITUDE  DE  SUBVENCIÓN  A  CONCELLOS  PARA
ACTUACIÓNS  DE  MELLORA  DE  INFRAESTRUTURAS
TURÍSTICAS

00104/2025 20/02/2025
LIQUIDACIÓN  50%  ACHEGA  CONVENIO  COLABORACIÓN
ENTRE  CONCELLOS  AMES  E  BRIÓN  PARA  SUBV.
PROGRAMA INTEGRADO EMPREGO 2024-2025

00105/2025 20/02/2025
LIQUIDACIÓN  DEFINITIVA  CONVENIO  COLABORACIÓN
AMES-BRIÓN SUBVENCIÓN PROGRAMA INTEGRADO 2023-
2024

00106/2025 20/02/2025

LIQUIDACIÓN  25%  ACHEGA  PREVISTA  CONVENIO  PARA
SOLICITUDE  CONXUNTA  DUNHA  SUBVENCIÓN  Á  XUNTA
PARA  A  REALIZACIÓN  OBRADOIRO  DUAL  EMPREGO
RENOVA VII

00107/2025 20/02/2025 ALTA XANTAR NA CASA 65

00108/2025 21/02/2025 ALTA TARXETA DE ESTACIONAMENTO Nº 203

00109/2025 21/02/2025 ALTA TARXETA DE ESTACIONAMENTO Nº 202

00110/2025 21/02/2025 ALTA TARXETA DE ESTACIONAMENTO Nº 201

00111/2025 21/02/2025

SOLICITUDE  SUBVENCIÓN  XUNTA  PARA
INFRAESTRUTURAS,  DOTACIÓNS,  INSTALACIÓNS  E
EQUIPAMENTOS  VINCULADOS  Á  PRESTACIÓN  DOS
SERVIZOS MUNICIPAIS.

00112/2025 24/02/2025 DECRETO DE APROBACIÓN DO PLAN DE SEGURIDADE E
SAÚDE DA OBRA DE: MELLORAS DO NÚCLEO DE TOURÍS.

00113/2025 24/02/2025 MANDAMENTO  DE  CANCELACIÓN  DE  DEPÓSITO
CONSTITUÍDO NA CAIXA XERAL DE DEPÓSITOS

00114/2025 24/02/2025 DECRETO CONVOCATORIA DA X.G.L.  ORDINARIA PARA O
DÍA 25/02/2025, ÁS 14,00 HORAS.

00115/2025 24/02/2025 ADXUDICACIÓN  DO  CONTRATO  DE  SERVIZOS
CONSERXERÍA CEIP DE PEDROUZOS.

00116/2025 25/02/2025 APROBACIÓN  DO  LISTADO  DE  PERSOAS  ADMITIDAS  EN
CONCILIA ANTROIDO 2025

00117/2025 25/02/2025 SOLICITUDE  DE  SUBVENCIÓN  AXUDAS  A  ENTIDADES
LOCAIS PARA INFRAESTRUTURAS VERDES (MT975Y)

00118/2025 25/02/2025 ACORDO  DE  INICIO  DE  EXPEDIENTE  SANCIONADOR  EN
MATERIA DE TRÁFICO 99500000034433

00119/2025 27/02/2025 DECRETO DEVOLUCIÓN INGRESO INDEBIDO

00120/2025 27/02/2025 DECRETO DEVOLUCIÓN INGRESO INDEBIDO

00121/2025 27/02/2025 ALTAS PADRÓN DO LIXO ANO 2025

00122/2025 27/02/2025 EMERXENCIA MUNICIPAL 1/2025

00123/2025 27/02/2025

SOLICITUDE DE SUBVENCIÓN PARA CREACIÓN, MELLORA
DAS INFRAESTRUTURAS VINCULADAS Á PRESTACIÓN DE
SERVIZOS  MUNICIPAIS  COMPARTIDA  CO  CONCELLO  DE
ROIS

00124/2025 27/02/2025 DECRETO  DEVOLUCIÓN  INGRESO  INDEBIDO  CONCILIA
ENTROIDO. 
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00125/2025 27/02/2025 DECRETO DE  RECOÑECEMENTO DE  TRIENIOS A  FAVOR
DO PERSOAL MUNICIPAL. MARZO 2025.

00126/2025 27/02/2025 SOLICITUDE SUBVENCIÓN PLAN CORRESPONSABLES 2025

00127/2025 27/02/2025 APROBACIÓN  SOLICITUDE  SUBVENCIÓN  PLAN   CAMIÑA
RURAL 2025-2026 DE AGADER.

00128/2025 27/02/2025 DECRETO DE APROBACIÓN DE EXPEDIENTE DE NÓMINA.
FEBREIRO 2025.

00129/2025 27/02/2025 SOLICITUDE  DE  SUBVENCIÓN  PARA  AUDITORÍA  DE
ABASTECEMENTO PARA MINIMIZAR PERDAS (AU301C)

00130/2025 28/02/2025 CANON CONTRATO CONCESIÓN DE SERVIZOS DE CAFÉ-
BAR NO CENTRO SOCIAL POLIVALENTE - FEBREIRO 2025

00131/2025 28/02/2025 DECRETO DE COMISIÓN DE SERVIZOS ENTROIDO 2025

00132/2025 28/02/2025 PROCEDEMENTO XUDICIAL PO 468/2024.

00133/2025 03/03/2025 BAIXAS  NO  PADRÓN  DE  HABITANTES  DO  MES  DE
FEBREIRO DE 2025

00134/2025 03/03/2025 ALTAS  PADRÓN  DE  HABITANTES  MES  DE  FEBREIRO  DE
2025

00135/2025 03/03/2025 AMPLIACIÓN SAF EXPTE. 03/2021-D

00136/2025 03/03/2025 MODIFICACIÓN  ORZAMENTARIA  3/2025  POR
INCORPORACÓN DE REMANENTES AFECTADOS

00137/2025 03/03/2025 REQUIRIMENTO APROL SUBVENCIÓN: TR351G 2020/19-1

00138/2025 04/03/2025 SOLICITUDE  SUBVENCIÓN  FONDO  DE  COMPENSACIÓN
AMBIENTAL 2025

00139/2025 04/03/2025 RELACIÓN DE FACTURAS F/2025/4 OMISIÓN

00140/2025 04/03/2025 RELACIÓN DE FACTURAS F/2025/7

00141/2025 04/03/2025 RELACIÓN DE FACTURAS F/2025/6 CONTRATO

00142/2025 05/03/2025 MODIFICACIÓN TAXA LIXO 2025

00143/2025 06/03/2025 DECRETO  PAGO  TAXA  DECLARACIÓN  RESPONSABLE
AUGAS DE GALICIA

00144/2025 06/03/2025 EMERXENCIA MUNICIPAL 02/2025

00145/2025 06/03/2025 APROBACIÓN  DAS  AUTOLIQUIDACIÓNS  TRIBUTARIAS
FEBREIRO 2025. MOD. IRPF 111, 115 E IVE 303

00146/2025 06/03/2025
DECRETO DE CONTRATACIÓN DE PERSOAL TÉCNICO EN
EDUCACIÓN  INFANTIL  PARA  A  SUBSTITUCIÓN  DUNHA
BAIXA DE ILT.

00147/2025 06/03/2025 RELACIÓN DE FACTURAS F/2025/8 (+3.000)

00148/2025 10/03/2025 BAIXA  DO  RECIBO  DO  LIXO  CON  NÚMERO  FIXO
253000463347

00149/2025 10/03/2025 BAIXA SAF DEPENDENCIA EXPTE. 20/2020-M-D

00150/2025 10/03/2025 CONVOCATORIA XUNTA DE GOBERNO LOCAL ORDINARIA
PARA O DÍA 11/03/2024 ÁS 14:00 HORAS

00151/2025 10/03/2025 DECRETO PADRÓN ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL MARZO

00152/2025 10/03/2025 DECRETO  PADRÓN  SERVIZO  AXUDA  NO  FOGAR   LIBRE
CONCURRENCIA FEBREIRO

00153/2025 11/03/2025 RESOLUCIÓN SANCIONADORA  EN MATERIA  DE TRÁFICO
99500000034624

00154/2025 11/03/2025 ACORDO  DE  INICIO  DE  EXPEDIENTE  SANCIONADOR  EN
MATERIA DE TRÁFICO 99500000034570

00155/2025 11/03/2025 ACORDO  DE  INICIO  DE  EXPEDIENTE  SANCIONADOR  EN
MATERIA DE TRÁFICO 99500000034507
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00156/2025 11/03/2025 ALTA TARXETA DE ESTACIONAMENTO Nº 204

00157/2025 11/03/2025 DECRETO  PADRÓN  SERVIZO  AXUDA  NO  FOGAR
DEPENDENCIA FEBREIRO

00158/2025 11/03/2025 DECRETO SUBSTITUCIÓN DE GARANTÍA DEFINITIVA

00159/2025 11/03/2025 ACORDO  DE  INICIO  DE  EXPEDIENTE  SANCIONADOR  EN
MATERIA DE TRÁFICO 99500000034647

00160/2025 11/03/2025 ACORDO DE INICIO 9BIS DE EXPEDIENTE SANCIONADOR
EN MATERIA DE TRÁFICO 99500000034646

00161/2025 11/03/2025 APROBACIÓN BASES E CONVOCATORIA PEL 2025.

00162/2025 12/03/2025

SOLICITUDE DE SUBVENCIÓN PARA OBRAS DE EFICIENCIA
ENERXÉTICA  EN  EDIFICIOS  E  INFRAESTRUTURAS
VINCULADOS  Á  PRESTACIÓN  DE  SERVIZOS  MUNICIPAIS
(PR486D)

00163/2025 12/03/2025 DECRETO DEVOLUCIÓN DE FIANZA

00164/2025 12/03/2025 DECRETO DEVOLUCIÓN DE GARANTÍA DEFINITIVA

00165/2025 12/03/2025 MODIFICACIÓN  ORZAMENTARIA  POR  XERACIÓN  DE
CRÉDITO 2/2025

00166/2025 13/03/2025 CONTRATO PRIVADO DE SEGURO DE RESPONSABILIDADE
CIVIL DO CONCELLO.

00167/2025 13/03/2025 DECRETO  DE  ADXUDICACIÓN  DO  CONTRATO  MENOR:
SUBMINISTRO DE MATERIAIS DE OBRA.

00168/2025 14/03/2025 APROBACIÓN  EXPTE   CONTRATACIÓN  DO  SERVIZO  DE
XESTIÓN E DINAMIZACIÓN DO ESPAZO COWORKING 2025.

00169/2025 14/03/2025 DECRETO DEVOLUCIÓN DE FIANZA

00170/2025 14/03/2025
APROBACIÓN  PROXECTO  DE  OBRAS  DE  REFORZO  NA
MOBILIDADE SOSTIBLE E EN MERCADO GASTRONÓMICO
DO CONCELLO

00171/2025 14/03/2025 RELACIÓN DE FACTURAS F/2025/9 CONTRATO

00172/2025 14/03/2025 CORRECCIÓN  DE  ERROS  NO  DECRETO  142/2025
MODIFICACIÓN TAXA LIXO 2025

00173/2025 14/03/2025 RELACIÓN DE FACTURAS F/2025/10

00174/2025 14/03/2025 RELACIÓN DE FACTURAS F/2025/11 OMISION

00175/2025 17/03/2025 BAIXA  DO  RECIBO  DO  LIXO  CON  NÚMERO  FIXO
253000462289

00176/2025 17/03/2025 DECRETO DEVOLUCIÓN DE GARANTÍA DEFINITIVA

00177/2025 17/03/2025 APROBACIÓN  EXPTE  DE  CONTRATACIÓN  SEGURO  DE
RESPONSABILIDADE CIVIL

00178/2025 18/03/2025 DECRETO DE SUBSTITUCIÓN DE CUBERTAS PARA A PALA
4CX DA CUADRILLA MUNICIPAL DE OBRAS.

00179/2025 18/03/2025 BAIXA EN SERVIZO DE XANTAR NA CASA

00180/2025 18/03/2025 ALTA SAF DEPENDENCIA EXPTE. 03/2025-D

00181/2025 18/03/2025 ALTA SAF MUNICIPAL EXPTE. 07/2025-M

00182/2025 19/03/2025
APROBACIÓN  LISTA  DEFINITIVA  DE  ADMITIDOS  E
EXCLUÍDOS, NOMEAMENTO TRIBUNAL E CITACIÓN PARA 1º
EXERCICIO PRAZA OFICIAL ADMÓN

00183/2025 19/03/2025 DECRETO DE APROBACIÓN DO REINTEGRO PARCIAL DA
SUBVENCIÓN PLAN CORRESPONSABLES 2024

00184/2025 19/03/2025 RESOLUCIÓN  DE  PRIMEIRAS  ALEGACIÓNS  MATERIA  DE
TRÁFICO 29587/2024

00185/2025 19/03/2025 ACORDO  DE  INICIO  DE  EXPEDIENTE  SANCIONADOR  EN
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MATERIA DE TRÁFICO 99500000034710
00186/2025 19/03/2025 ALTA SAF DEPENDENCIA EXPTE. 05/2025-D

00187/2025 20/03/2025 INCOACIÓN DE ERLU POR OCUPACIÓN DUN CAMIÑO DE
TITULARIDADE PÚBLICA

00188/2025 20/03/2025 ALTA SAF DEPENDENCIA EXPTE. 12/2022-M-D  E BAIXA SAF
MUNICIPAL EXPTE. 12/2022-M

00189/2025 21/03/2025 ALTA SAF DEPENDENCIA EXPTE. 04/2025-D

00190/2025 21/03/2025 ALTA SAF DEPENDENCIA EXPTE. 06/2025-D

00191/2025 21/03/2025 ALTA SAF DEPENDENCIA EXPTE. 08/2025-D

00192/2025 24/03/2025 DECRETO SOLICITUDE PLAN CONCERTADO 2025

00193/2025 25/03/2025
ADXUDICACIÓN  CONTRATO  MENOR  REDACCIÓN  PCAP,
ASISTENCIA  MESA  CONTRATAC.  E  DIREC.  OBRA
ALUMEADO P. E.

00194/2025 25/03/2025 ACORDO  DE  INICIO  DE  EXPEDIENTE  SANCIONADOR  EN
MATERIA DE TRÁFICO 99500000034771

00195/2025 25/03/2025 CONCESIÓN  VII  PREMIO  LAUDAMUCO  PARA  TEXTOS
TEATRAIS 2025

00196/2025 25/03/2025 DECRETO CONVOCATORIA C. I.  E. ESPECIAL DE CONTAS
(PERMANENTE DE FACENDA) DO 28.03.2025, ÁS 13:00H.

00197/2025 25/03/2025
APROBACIÓN  EXPTE  CONTRATACIÓN  REFORZO  DAS
SENDAS AGRARIAS DE BRIÓN E REFORZO DA OFERTA NA
CARBALLEIRA

00198/2025 26/03/2025 ALTA TARXETA DE ESTACIONAMENTO Nº 205

00199/2025 26/03/2025 DECRETO  DE  AUTORIZACIÓN  DE  TELETRABALLO  AO
PERSOAL MUNICIPAL.

00200/2025 26/03/2025
DECRETO DE ADXUDICACIÓN:CONTRATO DE SERVIZO DE
MANTEMENTO  E  CONSERVACIÓN  DE  COLECTORES
SOTERRADOS.

00201/2025 26/03/2025 DECRETO LIQUIDACIÓN RECIBOS DE LIXO

00202/2025 26/03/2025 DECRETO  DE  CONVOCATORIA  DO  PLENO
EXTRAORDINARIO DO 31.03.2025, ÁS 13:00H.

00203/2025 26/03/2025
TRASLADO  DE  EXPEDIENTE  AO  CONSELLO  DE
EMPADROAMENTO PARA INFORME DE BAIXA NO PADRÓN
DE HABITANTES

00204/2025 27/03/2025 INDEMNIZACION  POR  PAGO  DE  HONORARIOS
PROFESIONAIS A FAVOR DO ARQUITECTO MUNICIPAL

00205/2025 27/03/2025 DECRETO DE  RECOÑECEMENTO DE  TRIENIOS A  FAVOR
DO PERSOAL MUNICIPAL. MARZO 2025.

00206/2025 27/03/2025 DESESTIMACIÓN RECLAMACIÓN ALTA NO LIXO POR UNHA
VIVENDA EN  LAMIÑO Nº 57

00207/2025 27/03/2025 DESESTIMACIÓN  RECLAMACIÓN  ALTA  NO  LIXO  DE
VIVENDA EN VILAS Nº 35-BASTAVALES

00208/2025 28/03/2025 DECRETO DE APROBACIÓN DO EXPEDIENTE DE NÓMINA.
MARZO 2025.

00209/2025 28/03/2025 DESIGNACIÓN  INSTRUTOR  EXPTE  DE  RECLAMACIÓN  DE
RESPONSABILIDADE PATRIMONIAL

00210/2025 31/03/2025 CONVOCATORIA XUNTA DE GOBERNO LOCAL ORDINARIA
PARA O DÍA 01/04/2025 ÁS 14:00 HORAS

00211/2025 31/03/2025 BAIXAS NO PADRÓN DO LIXO ANO 2025

00212/2025 31/03/2025 CANON CONTRATO CONCESIÓN DE SERVIZOS DE CAFÉ-
BAR NO CENTRO SOCIAL  POLIVALENTE - MARZO 2025

00213/2025 01/04/2025 RELACIÓN DE FACTURAS F/2025/15
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00214/2025 01/04/2025 RELACIÓN DE FACTURAS F/2025/14 CONTRATO

00215/2025 01/04/2025 DECRETO EMERXENCIA MUNICIPAL 3/2025

00216/2025 01/04/2025 SOLICITUDE SUBVENCIÓN APROL 2025

00217/2025 01/04/2025 BAIXAS NO PADRÓN DE HABITANTES MES DE MARZO DE
2025

00218/2025 01/04/2025 ALTAS NO PADRÓN DE HABITANTES MES DE MARZO DE
2025

00219/2025 02/04/2025 ACORDO  DE  INICIO  DE  EXPEDIENTE  SANCIONADOR  EN
MATERIA DE TRÁFICO 99500000034845

00220/2025 02/04/2025 LICENZA TENZA ANIMAIS POTENCIALMENTE PERIGOSOS

00221/2025 02/04/2025 DECRETO CONCESIÓN PREMIOS ENTROIDO 2025

00222/2025 02/04/2025 BAIXA SAF DEPENDENCIA EXPTE. 01/2022-D

00223/2025 02/04/2025 CONVOCATORIA SELECCIÓN PERSOAL PEL 2025

00224/2025 02/04/2025 APROBACIÓN CERT. Nº 1 OBRA AMPLIACIÓN DO PAVILLÓN
MUNICIPAL DE DEPORTES SITO EN PEDROUZOS

00225/2025 02/04/2025 APROBACIÓN CERT. Nº 2 OBRA ACONDICIONAMENTO AC-
543 PP.QQ. 8+390 AO 9+870.

00226/2025 03/04/2025 SOLICITUDE  SUBV.  PROMOCIÓN  DO  USO  DA  LINGUA
GALEGA (PL400A) ACTIVIDADES

00227/2025 03/04/2025
DECRETO  DE  ADHESIÓN  AO  CONVENIO  DE
COORDINACIÓN  DA  VIXIANCIA  E  CONTROL  DA  VESPA
VELUTINA. ANO 2025.

00228/2025 03/04/2025
SOLICITUDE  DE  SUBVENCIÓN  DA  XUNTA  PARA
EQUIPAMENTO E  MELLORA DE INSTALACIÓNS E LOCAIS
UTILIZADOS PARA ACTIVIDADES CULTURAIS 2025

00229/2025 03/04/2025 APROBACIÓN  DAS  AUTOLIQUIDACIÓNS  TRIBUTARIAS
MARZO 2025. MOD. IRPF 111, 115 E IVE 303

00230/2025 04/04/2025 CONVOCATORIA  CONCILIA  ANTROIDO  2025  E  CONCILIA
PASCUA 2025

00231/2025 07/04/2025 DECLARANDO  DESERTO  O  EXPTE  DO  CONTRATO  DE
SEGURO  DE RESPONSABILIDADE CIVIL DO CONCELLO.

00232/2025 07/04/2025

DECRETO  APROBACIÓN  INICIAL  DO  PADRÓN  FISCAL
CONXUNTO  DAS  TAXAS  POLOS  SERVIZOS  DE
SUBMINISTRACIÓN DE AUGA, SANEAMENTO, DEPURACIÓN
DE  AUGAS  RESIDUAIS  E  CANON  DA  AUGA
CORRESPONDENTE AO 1º TRIMESTRE DE 2025

00233/2025 07/04/2025 CESAMENTO DE PERSOAL EVENTUAL.

00234/2025 07/04/2025 CAMBIOS DE TITULARIDADE NO PADRÓN DO LIXO 2025

00235/2025 08/04/2025 FONDO ADICIONAL AO FONDO DE COOPERACIÓN LOCAL
2025.

00236/2025 08/04/2025 ACORDO  DE  INICIO  DE  EXPEDIENTE  SANCIONADOR  EN
MATERIA DE TRÁFICO 99500000034908

00237/2025 08/04/2025 CONCESIÓN  DUNHA  EXCEDENCIA  POR  COIDADO  DUN
FAMILIAR EN SITUACIÓN DE MOBILIDADE REDUCIDA.

00238/2025 09/04/2025 APROBACIÓN  DO  PROGRAMA  DE  TRABALLO  DO
CONTRATO CONSERXERÍA CEIP DE PEDROUZOS.

00239/2025 09/04/2025 ADXUDICACIÓN DO CONTRATO  DO SERVIZO DE XESTIÓN
E DINAMIZACIÓN DO ESPAZO COWORKING 2025.

00240/2025 09/04/2025
APROBACIÓN  DO  EXPEDIENTE  DE  CONTRATACIÓN  DOS
SERVIZOS  DE  CONCILIACIÓN  E  OCIO  E  TEMPO  LIBRE
(CAMPAMENTO 2025)

00241/2025 09/04/2025 CAMBIO  DE  TITULARIDADE  DO  RECIBO  DO  LIXO  CON
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NÚMERO FIXO 253000566161
00242/2025 09/04/2025 DECRETO PADRÓN ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL ABRIL

00243/2025 09/04/2025 DECRETO  PADRÓN  SERVIZO  AXUDA  NO  FOGAR  LIBRE
CONCURRENCIA MARZO

00244/2025 09/04/2025 DECRETO  PADRÓN  SERVIZO  AXUDA  NO  FOGAR
DEPENDENCIA MARZO

00245/2025 09/04/2025 APROBACIÓN PRÓRROGA DO CONTRATO DE SERVIZOS DE
ESCOLAS MUSICAIS 2024/2025 PARA 2025/2026.

00246/2025 09/04/2025

DECRETO  DE  APROBACIÓN  DA  LISTAXE  DE  PERSOAS
ADMITIDAS  E  EXCLUÍDAS  E  PUBLICACIÓN  DA  DATA  DE
CELEBRACIÓN  DA  PROBA  TEÓRICO-PRÁCTICA  DO
PROCESO SELECTIVO PEL 2025.

00247/2025 09/04/2025 DECRETO DE CONVOCATORIA DA COMISIÓN INFORMATIVA
ORDINARIA DE SERVIZOS DO 15.04.2025, ÁS 13:15H.

00248/2025 09/04/2025
DECRETO  DE  CONVOCATORIA  COMISIÓN  INFORMATIVA
ORDINARIA  ESPECIAL  DE  CONTAS  DO  15.04.2025,  ÁS
13:00H.

00249/2025 09/04/2025 APROBACIÓN  CERT.  Nº   1  OBRA:  SENDA  ALDEA  DE
CANTALARRANA A ALDEA O CABO

00250/2025 10/04/2025 APROBACIÓN INICIAL DO PADRÓN DO LIXO 2025

00251/2025 10/04/2025 DECRETO  DE  ADXUDICACIÓN  DO  CONTRATO  MENOR:
INSTALACIÓN DE GRUPO DE PRESIÓN EN CORUXIDO.

00252/2025 11/04/2025 DECRETO  DE  CONVOCATORIA  PLENO  ORDINARIO  DO
16.04.2025, ÁS 13:00H.

O Pleno toma coñecemento.

3º)  APROBACIÓN  DA  PROPOSTA  DA  ALCALDÍA  SOBRE  APROBACIÓN  INICIAL  DO
REGULAMENTO DE TÍTULOS, HONRAS E DISTINCIÓNS DO CONCELLO.

Dada conta da proposta da alcaldía do 18.03.2025, ditaminada favorablemente pola Comisión
Informativa de Servizos en sesión do 15.04.2025, que transcrita di:

Téndose confeccionado un Regulamento de títulos, honras e distincións do concello, posto que
o concello carecía do mesmo.

Realizado o trámite de audiencia e información públicas do proxecto a través da exposición
pública do proxecto normativo por medio da súa publicación na sede electrónica do concello,
non téndose presentado ningunha achega ou observación adicional dentro do prazo de 15 días.

Visto o informe de secretaría, propoño ao Pleno a adopción do seguinte acordo:

1º) Aprobar inicialmente o Regulamento de títulos, honras e distincións do Concello de Brión,
cuxo texto é o seguinte:

REGULAMENTO DE TÍTULOS, HONRAS E DISTINCIÓNS DO CONCELLO DE BRIÓN.

INTRODUCIÓN.

A Constitución Española de 1978 recoñece aos municipios, ás provincias e as comunidades
autónomas autonomía para a xestión dos seus respectivos intereses. É o artigo 140 o que
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consagra o principio de autonomía local, polo que o goberno e a administración corresponden a
cada un dos concellos.

O  Regulamento  de  organización,  funcionamento  e  réxime  xurídico  das  entidades  locais,
aprobado polo Real decreto 2568/1986, do 28 de novembro, dedica parte do título VI, artigos
186 a 190, a regular as honras e distincións das entidades locais. Así, o artigo 189 sinala que
as corporacións  locais  poderán  acordar  a  creación  de medallas,  emblemas,  distincións  ou
outros distintivos honoríficos, co fin de premiar especiais merecementos, beneficios sinalados
ou  servizos  extraordinarios,  así  como  acordar  nomeamentos  de  fillos/as  predilectos/as  e
adoptivos/as  e  de membros  honorarios  da Corporación,  atendidos  os  méritos,  calidades e
circunstancias singulares que concorran nas persoas galardoadas.

Por todo isto, é manifesta a necesidade do Concello de Brión, en virtude da súa potestade de
autoorganización, de aprobar un Regulamento para a concesión de distincións.

Capítulo I. Disposicións xerais.

Artigo 1. Obxecto e clasificación.

1. Os títulos, honras e distincións que poderá conferir o Concello de Brión, incluso con carácter
póstumo,  para  premiar  especiais  merecementos  ou  servizos  extraordinarios,  serán  as
seguintes:

a) Medalla do Concello de Brión.
b) Título de Fillo/a predilecto/a e fillo/a adoptivo/a.
c) Título de Cidadán/á distinguido/a.
d) Título de Ilustre visitante.
e) Méritos ao persoal traballador.
f) Cronista oficial de Brión.

2. Poderanse distinguir de forma honorífica a persoas, institucións ou entidades dando o seu
nome a vías municipais, establecementos, centros ou instalacións do Concello de Brión.
A distinción tamén se poderá materializar mediante a instalación dunha placa.
No caso de establecementos, centros ou instalacións do Concello de Brión, procurarase que
estean  relacionados coa  actividade  desenvolvida  polas  persoas  ou  institucións  obxecto  de
distinción.

3.  A  concesión  de  títulos,  honras  e  distincións  recoñecerán  méritos  extraordinarios  que
concorran  en  personalidades,  entidades  ou  corporacións,  por  ter  prestado  servizos  ao
municipio, dispensado honras ou producido beneficios sociais, culturais, turísticos, cidadáns,
artísticos, musicais, deportivos, empresariais, científicos ou similares.

Artigo 2. Carácter dos títulos, honras e distincións.

1. Os anteriores títulos, honras e distincións teñen carácter exclusivamente honorífico polo que
non xerarán dereito administrativo, nin conlevarán o dereito a ningunha indemnización nin terán
efecto económico.

2. As persoas titulares das distincións de medalla do Concello de Brión, fillo/a predilecto/a,
fillo/a adoptiva e de cronista oficial de Brión disporán dun lugar reservado nos actos oficiais aos
que sexan convocados polo Concello de Brión.
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Artigo 3. Revogación.

1. Os títulos, honras e distincións poderán ser revogados se os/as titulares realizan actos ou
manifestacións contrarias aos motivos que xustificaron a súa concesión ou que de existiren no
momento do outorgamento non o permitirían.

2. A revogación será acordada polo mesmo órgano que concedeu a honra, coa mesma maioría
prevista  para  o  nomeamento,  logo  da  tramitación  do  correspondente  expediente  e  de  dar
audiencia á persoa interesada ou ás que a sucedan.

3. Non poderán concederse os títulos, honras, nin distincións aquí reguladas aos membros da
Corporación municipal en tanto exerzan os seus cargos.

Capítulo II. Clasificación e requisitos das distincións.

Artigo 4. Medalla do Concello de Brión.

1. A concesión da medalla do Concello de Brión outorgarase a aquelas persoas físicas ou
entidades públicas ou privadas que destaquen polos seus merecementos e a súa traxectoria no
sector turístico, cultural, veciñal, artístico, musical, deportivo, empresarial, social, científico ou
similares.

2. A aprobación da concesión desta distinción requirirá acordo plenario adoptado pola maioría
absoluta do número legal de membros da Corporación.

3.  Esta distinción correspondese coa imposición dunha medalla  co escudo do Concello  de
Brión  e  coa  entrega  dun  diploma  artístico  co  escudo  de  Brión,  con  breve  mención  dos
merecementos e entregarase nun acto solemne, procurando que coincida coa data do Día de
Galicia.

Artigo 5. Título de fillo ou filla predilectos.

1.  O  título  de  fillo  ou  filla  predilecto/a  de  Brión  distingue  persoas,  nacidas  en  Brión  cuxa
traxectoria  vital  discorra  maiormente  no  municipio,  que  destacasen  polos  seus  méritos  ou
calidades persoais, especialmente nos ámbitos cultural, científico, social, artístico, deportivo,
político ou económico, ou por servizos prestados en beneficio do municipio.

2. A aprobación da concesión desta distinción requirirá acordo plenario adoptado pola maioría
absoluta do número legal de membros da Corporación.

3. Esta distinción correspondese coa entrega dun pin de solapa co escudo do Concello de
Brión e un diploma artístico co escudo de Brión no que constará unha breve mención dos
merecementos.

Artigo 6. Titulo de fillo ou filla adoptiva.

1. O título de fillo ou filla adoptivo/a de Brión poderá outorgarse as persoas que, sen naceren
no municipio, manteñan vínculos persoais con ela e que destacasen polos seus méritos ou
calidades persoais, especialmente nos ámbitos cultural, científico, social, artístico, deportivo,
político ou económico, ou por servizos prestados en beneficio do municipio.
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2. A aprobación da concesión desta distinción requirirá acordo plenario adoptado pola maioría
absoluta do número legal de membros da Corporación.

3. Esta distincións correspondese coa entrega dun pin de solapa co escudo do Concello de
Brión e un diploma artístico co escudo de Brión no que constará unha breve mención dos
merecementos.

Artigo 7. Título de cidadán ou cidadá distinguido/a.

1. O título de cidadán/á distinguido/a poderase outorgar a aquelas persoas físicas ou entidades
públicas  ou  privadas  do  Concello  de  Brión  nos  que  concorra  un  mérito  ou  méritos
verdadeiramente  singulares,  no eido  turístico,  cultural,  veciñal,  artístico,  musical,  deportivo,
empresarial, social, científico ou similares.

2. A concesión desta distinción realizarase mediante decreto de Alcaldía, sen necesidade de
expediente previo, previa consulta cos portavoces de todos os grupos municipais.

3. Esta distinción correspondese coa entrega dun pin de solapa co escudo do Concello de
Brión e un diploma artístico co escudo de Brión no que constará unha breve mención dos
merecementos.

Artigo 8. Título de ilustre visitante.

1. O título de ilustre visitante de Brión poderá concederse a aqueles persoeiros de especial
relevancia que visiten o municipio de Brión e sexan recibidos oficialmente polo Concello.

2. O outorgamento desta distinción realizarase mediante decreto de Alcaldía, sen necesidade
de expediente previo.

3. Esta distinción correspondese coa entrega dun pin de solapa co escudo do Concello de
Brión e un diploma artístico co escudo de Brión no que constará unha breve mención dos
merecementos.

Artigo 9. Méritos ao persoal traballador do Concello de Brión.

1.  O  mérito  aos  traballadores  ou  traballadoras  municipais  será  outorgado  a  aquel  persoal
traballador que se xubilase ou cumprise 25 anos de servizo ao Concello no ano en curso.

2. O outorgamento desta distinción realizarase mediante decreto de Alcaldía, sen necesidade
de expediente previo.

3. Esta distinción correspondese coa imposición dun pin de solapa co escudo do Concello de
Brión e levarase a cabo nun acto solemne, procurando que coincida coas últimas datas do ano,
cando se celebre o brinde de Nadal.

Artigo 10. Cronista oficial de Brión.

1.  O  título  de  cronista  oficial  de  Brión  poderá  concederse  a  aquelas  persoas  físicas  que
acreditaran  un  profundo  coñecemento  do  pasado histórico  de  Brión  mediante  publicacións
científicas e actividades culturais relevantes.
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2. A proposta de iniciación do expediente deberá acompañarse dunha memoria na que se
especifiquen  os  méritos  que  concorran  na  persoa  que  se  propón,  xunto  cunha  recensión
biográfica e bibliográfica.

3. O expediente será informado polo persoal técnico do departamento de cultura.

4. A aprobación da concesión desta distinción requirirá acordo plenario adoptado pola maioría
absoluta do número legal de membros da Corporación.

5. Esta distinción correspóndese coa imposición dun pin de solapa co escudo do Concello de
Brión e un diploma artístico co escudo de Brión no que constará unha breve mención dos
merecementos, e levarase acabo nun acto solemne, procurando que coincida coa data do Día
de Galicia.

Artigo 11. Dedicación/denominación de lugares públicos de Brión.

1. Correspóndelle ao Pleno da Corporación, por maioría absoluta do número legal dos seus
membros a proposta da Alcaldía, outorgar a vías municipais ou a establecementos, centros ou
instalacións  do  Concello  de  Brión  o  nome  de  persoas  físicas,  organismos,  institucións  e
entidades  que,  a  xuízo  da  Corporación,  reúnan  méritos  suficientes,  sexa  por  servizos  e
actividades especiais realizados a favor do municipio no caso de organismos, institucións e
entidades, ou pola súa relevancia indiscutible no ámbito científico, cultural, artístico, deportivo,
social etc., no caso de persoas físicas.

2. En casos puntuais, e para evitar prexuízos de indefinición transitoria aos/as residentes das
vías  municipais  incluídas  neste  suposto,  poderá  empregarse  ata  que  se  denominen
definitivamente a identificación alfanumérica.

3.  Garantirase  a  equidade  de  xénero  na  denominación  das  vías  municipais  e  dos
establecementos, centros ou instalacións do Concello de Brión outorgadas a persoas físicas,
en consonancia co disposto na normativa correspondente.

4. As denominacións con nomes comúns corresponde á Xunta de Goberno Local e darase
preferencia ao uso da toponimia e microtoponimia local entre as propostas de denominación de
lugares públicos de Brión,  como mostra do apoio á conservación e posta en valor  do seu
patrimonio material e inmaterial.

Capítulo III. Procedemento para a concesión de títulos, honras e distincións.

Artigo 12. Iniciación e tramitación.

1.  A  concesión  da  medalla  do  Concello  de  Brión,  dos  títulos  de  fillo/a  predilecto/a,  fillo/a
adoptivo/a, cronista oficial de Brión, así como a denominación de vías ou de establecementos,
centros  e  instalacións  municipais,  a  instalación  de  placas  ou  elementos  análogos,  e  o
irmandamento con outras vilas a que se refire este regulamento, requirirá a instrución previa do
oportuno expediente que servirá para determinar os méritos ou circunstancias que aconsellen a
concesión  e  rexerase  por  este  regulamento,  con  aplicación  supletoria  do  Regulamento  de
organización, funcionamento e réxime xurídico das entidades locais (R.D. 2568/1986, do 28 de
novembro) ou a disposición que se é o caso o substitúa.
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2.  Calquera  persoa,  entidade  ou  asociación  poderá  facer  propostas  mediante  escrito
presentado no Rexistro Xeral do Concello ou a través da sede electrónica, dirixido ao/a alcalde
ou alcaldesa.

3. Os anteditos procedementos iniciaranse mediante decreto da Alcaldía, ou por requirimento
dunha terceira parte dos membros que integran a Corporación, para a concesión da medalla de
Brión e dos títulos de fillo/a predilecto/a, fillo/ adoptivo/a, cronista oficial de Brión, así como para
as propostas de denominación de espazos públicos e irmandamentos.

Capítulo IV. Loito oficial no Concello de Brión.

Artigo 13. O loito oficial.

1. O alcalde ou alcaldesa poderá acordar mediante decreto da alcaldía a declaración de loito
oficial cando circunstancias ou feitos de especial transcendencia así o requiran.

2. No decreto da Alcaldía incluíranse todas e cada unha das accións que se vaian desenvolver
en sinal de respecto e condolencia.

3.  No casos en que a declaración de loito oficial  veña acordada por outras institucións ou
administracións públicas de ámbito internacional, comunitario, estatal ou autonómico, estarase
ao preceptuado pola correspondente declaración.

Capítulo V. Irmandamento.

Artigo 14. Obxecto, requisitos e procedemento.

1.  O Concello  de Brión poderá decidir  o  irmandamento  con outros municipios,  cidades ou
localidades co  fin  de  desenvolver  vínculos  de  amizade.  É  o  nivel  máis  elevado que  pode
alcanzar a cooperación con outras cidades ou colectividades análogas.  Estará baseado na
existencia  de  valores  compartidos,  vínculos  históricos,  culturais,  lingüísticos,  económicos  e
similares capaces de xerar unha relación permanente entre elas.

2. Os irmandamentos poderán celebrarse con cidades españolas, europeas ou de calquera
outro estado recoñecido por España. Non se celebrarán con cidades que pertenzan a estados
cuxos sistemas políticos non respecten os principios de democracia e os dereitos humanos ou
nos que se practique calquera tipo de discriminación incompatible cos valores democráticos,
salvo  que  o  seu  obxecto  específico  e  preferente  de  superar  esa  situación  e  apoiar  a
recuperación das liberdades estea debidamente xustificado no expediente.

3. Os obxectivos perseguidos poderán ser:

a)  Favorecer  a  creación  de sentimentos de  proximidade entre  a  cidadanía,  promovendo o
mantemento  de  relacións  pacíficas  entre  os  pobos,  a  resolución  de  conflitos  pola  vía  do
diálogo, a cooperación e o dereito, a tolerancia entre as diversas culturas e civilizacións e, en
xeral, os valores establecidos na Carta das Nacións Unidas.
b)  Fomentar  a  aproximación  da  poboación,  o  incremento  do  turismo,  os  intercambios
educativos, tecnolóxicos e culturais, e a solidariedade coas situacións de crise ou necesidade.
c)  Estimular  a  realización  de  proxectos  que  supoñan  o  intercambio  de  coñecementos,
tecnoloxías, arte e cultura.
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d) Crear redes de cooperación coas cidades irmandadas para o desenvolvemento de boas
prácticas,  o  intercambio  de  experiencias  e  a  análise  e  proposta  de  solucións  en  temas
concretos de interese común.
e) En xeral, calquera outro obxectivo de interese común que contribúa ao establecemento de
vínculos de amizade e colaboración para fins pacíficos e de superación dos obstáculos ao
respecto e a tolerancia das diferenzas entre os pobos, culturas ou civilizacións.

4. Iniciarase o procedemento de acordo co artigo 11 deste regulamento. Do mesmo xeito, a
proposta poderá proceder da cidade que pretende o irmandamento con Brión.

5. O expediente será instruído pola Secretaría municipal, para o que se redactará un informe
sobre os vínculos existentes, os obxectivos e as posibilidades de financiamento dos gastos.
Terá  que  quedar  reflectida  a  conformidade  do  órgano  de  goberno  da  cidade  coa  que  se
pretende celebrar o irmandamento.
A adopción do acordo de irmandamento requirirá para a súa aprobación acordo adoptado pola
maioría absoluta do número legal de membros da Corporación.

6.  Salvo  que  se  trate  dunha  cidade  española,  a  intención  de  celebrar  o  irmandamento
comunicarase ao Ministerio competente en materia de administracións públicas e ao Ministerio
de Asuntos Exteriores para os efectos oportunos.

7. Cumpridos os requisitos anteriores, procederase de xeito conxunto á redacción dun proxecto
de protocolo de irmandamento.

8. O protocolo de irmandamento conterá, ademais das mencións xerais de lugar, data, persoas
que interveñen e carácter co que actúan, as finalidades e obxectivos que pretenden alcanzar.

Capítulo VI. Libro de títulos, honras e distincións.

Artigo 15. Rexistro.

1. A Secretaría do Concello de Brión, establecerá e manterá un rexistro permanente de todos
os títulos,  honras e distincións outorgadas,  consignando en seccións separadas para cada
unha  delas  e  por  orde  cronolóxica,  os  acordos  de  concesión,  datas,  titulares,  motivos  do
outorgamento, lugar e acto en que tivo lugar a imposición, e, en xeral, cantos datos sexan de
utilidade. Este rexistro terá carácter electrónico.

2. Os irmandamentos anotaranse nun capítulo especial do Libro de títulos, honras e distincións.

DISPOSICIÓN ADICIONAL PRIMEIRA.

Mantéñense  vixentes  a  todos  os  efectos  os  títulos,  honras  e  distincións  outorgados  polo
concello con anterioridade a entrada en vigor deste regulamento que se farán constar, no seu
caso, no correspondente libro.

DISPOSICIÓN ADICIONAL SEGUNDA.

O presente regulamento permanecerá vixente en tanto non se acorde a súa modificación ou
derrogación expresa.

DISPOSICIÓN FINAL.

14

C
V
D
:
 
a
O
9
m
F
n
m
A
e
9
c
r
o
G
R
9
e
S
l
q
 
V
e
r
i
f
i
c
a
b
l
e
 
e
n
 
l
a
 
S
e
d
e
 
E
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
a
 
d
e
l
 
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.



O presente regulamento entrará en vigor tras a súa aprobación definitiva, unha vez publicado
integramente no BOP e transcorrido o prazo a que se refire o artigo 65.2 da Lei 7/1985, de 2
abril, reguladora das bases do réxime local.

2º) Someter o expediente ao trámite de información pública e audiencia aos interesados polo
prazo mínimo de trinta días hábiles, mediante anuncio no BOP e no taboleiro de anuncios do
concello, prazo que comezará a contar a partir do día seguinte ao da publicación do anuncio no
BOP da Coruña, para a presentación de reclamacións e suxestións. 
No  caso  de  que  non  se  presentase  dentro  do  prazo  ningunha  reclamación  nin  suxestión,
entenderase  definitivamente  adoptado  o  acordo  ata  entón  provisional,  de  conformidade  co
disposto no art. 49 da Lei 7/85, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, debendo
publicarse integramente o seu texto no BOP para a súa entrada en vigor consonte co disposto
no art. 70.2. da Lei 7/85, do 2 de abril.

3º) Facultar expresamente á alcaldía para todos os trámites sucesivos e necesarios para a
execución e xestión deste acordo e do seu correspondente expediente.

Debate:

O Sr. Alcalde sinala que unha das primeiras distincións que se fará será ao noso veciño Vizoso,
falecido hai pouco tempo.

O Sr. Concelleiro Penas Corral sinala que votaremos a favor, e en principio estamos de acordo
co de Vizoso.

Votación e resultado:
Sometida a votación a proposta ditaminada, dáse o seguinte resultado: 
Votos a favor: 11, pertencentes aos grupos municipais do PSG-PSOE (6), PP (3) e BNG (2).
Votos en contra: 0.
Abstencións: 0.
Queda aprobada a proposta ditaminada nos seus propios termos.

4º) APROBACIÓN DA PROPOSTA DA ALCALDÍA SOBRE CONVENIO MARCO POLO QUE
SE ESTABLECEN AS BASES DE COOPERACIÓN ENTRE A DEPUTACIÓN PROVINCIAL
DA CORUÑA E OS CONCELLOS DE AMES, BRIÓN, SANTIAGO DE COMPOSTELA, TEO E
VAL DO DUBRA PARA REGULAR O PROXECTO PARQUE COMPOSTELA RUPESTRE.

Dada conta da proposta da alcaldía do 08.04.2025, ditaminada favorablemente pola Comisión
Informativa de Servizos en sesión do 15.04.2025, que transcrita di:

O Pleno do concello en sesión do 18.04.2018 aprobou o convenio polo que se establecen as
bases de cooperación  entre  a  Deputación  Provincial  da Coruña  e os  Concellos  de  Ames,
Boqueixón, Brión, Santiago de Compostela, Teo, Val do Dubra e Vedra para regular o proxecto
Parque Compostela Rupestre.

Conforme á cláusula sexta do convenio a súa duración é de 4 anos polo que estaría expirado.

O Pleno do concello en sesión do 20.04.2022 aprobou o Plan Director do Parque Arqueolóxico
Compostela Rupestre que xa foi definido naquel momento como un dos principais avances no
desenvolvemento do parque Compostela Rupestre.
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Dende a Deputación provincial da Coruña remítese borrador de novo convenio para regular o
proxecto parque Compostela Rupestre. Mais concretamente remítense ao longo do ano 2024
dous borradores de convenio, RS 202490000005526, do 8 de xullo e RS 202490000007681, do
16 de outubro.

Finalmente tras as achegas dos concellos afectados remítese borrador definitivo de convenio,
RS 202590000000621, do 27.01.2025.

Resulta conveniente para o concello tramitar expediente para asinar o novo convenio, polos
seguintes motivos:

Primeiro. O convenio que se presenta para aprobación plenaria é unha forma de cooperación
interadministrativa  entre  varios  concellos  e  a  Deputación  da  Coruña  para  implementar  e
xestionar conxuntamente o proxecto de promoción e posta en valor da arte rupestre no parque
Compostela Rupestre.
 
Segunda.  O  obxecto  do  convenio  non  ten  carácter  contractual  e  pretende  a  cooperación
interadministrativa para a xestión conxunta do proxecto Compostela Rupestre.

Terceiro. O convenio é un convenio marco que permite agrupar os medios persoais e materiais
así como os recursos económicos das entidades participantes a fin de promover e xestionar de
forma  conxunta  o  proxecto  de  Compostela  Rupestre,  proxecto  que  ten  encaixe  nas
competencias municipais do artigo 25 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do
réxime local e artigo 80 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de administración local de Galicia.
 
Cuarto. As actuacións concretas que se desenvolverán ao abeiro do convenio estarán rexidas
polos principios de austeridade, economía, calidade, eficacia, eficiencia e sustentabilidade para
o cal empregaranse os medios materiais e humanos dos concellos asinantes do convenio e da
Deputación  evitándose  en  todo  momento  a  duplicidade  de  actuacións  no  mesmo  ámbito
funcional.

Quinto. Non resulta posible avaliar o impacto económico dado que se trata dun convenio marco
que non concreta actuacións concretas. Non obstante o convenio indica que as actuacións
rexeranse  polos  principios  de  austeridade,  economía,  calidade,  eficacia,  eficiencia,
sustentabilidade e non duplicidade.

Por todo o exposto e considerando que dáse cumprimento ás restantes esixencias da Lei
40/2015,  do  1  de  outubro,  do  réxime  xurídico  do  sector  público,  considerase  necesario  e
oportuno subscribir o convenio indicado. 

Figura  providencia  da  alcaldía  mediante  a  que  se  solicita  informe  de  secretaría  sobre  a
normativa aplicable e o procedemento a seguir para aprobar o novo convenio.

Consta informe proposta favorable da Secretaría municipal.

Por todo o que antecede proponse ao Pleno, a adopción dos seguintes acordos:

1º) Aprobar  o  convenio  marco  polo  que  se  establecen  as  bases  de  cooperación  entre  a
Deputación Provincial da Coruña e os concellos de Ames, Brión, Santiago de Compostela, Teo
e Val do Dubra para regular o proxecto parque Compostela Rupestre, remitido pola Deputación
Provincial da Coruña RS 202590000000621, do 27.01.2025. Figura como Anexo.
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2º) Designar como representantes municipais no Consello de Dirección ao alcalde do Concello
de Brión e ao xestor cultural municipal Alberto Álvarez Escudero.

3º) Facultar  ao  alcalde  do  Concello  de  Brión  para  a  sinatura  do  convenio  e  para  cantas
actuacións de trámite sexan precisas para a mellor execución do acordado.

Anexo.

CONVENIO MARCO POLO QUE SE ESTABLECEN AS BASES  DE COOPERACIÓN ENTRE
A  DEPUTACIÓN  PROVINCIAL  DA  CORUÑA  E  OS  CONCELLOS  DE  AMES,  BRIÓN,
SANTIAGO DE COMPOSTELA, TEO E VAL DO DUBRA PARA REGULAR O PROXECTO
PARQUE “COMPOSTELA RUPESTRE”  

Na cidade da Coruña, o … de …………….de 202-

                                                              REUNIDOS

D.  …,  deputado  de  Contratación,  Patrimonio  Provincial  e  Equipamentos  da  Deputación
Provincial da Coruña,
D. …,  alcalde-presidente do concello de Ames
D. …,  alcalde-presidente do concello de Brión
Dna. …,  alcaldesa-presidenta do concello de Santiago de Compostela
D. …,.alcalde-presidente do concello de Outes 
D. …,  alcaldesa-presidenta do concello de Teo
D. …,  alcalde-presidente do concello de Val do Dubra

                                                               MANIFESTAN 

O escenario socioeconómico que se presenta en Galicia, en España e na maioría dos países
da  nosa  contorna  a  partir  da  primeira  década  do  século  XXI,  fai  por  completo  necesario
intensificar  os esforzos das administracións para adaptarse ao novo escenario.  Os actuais
escenarios orzamentarios, pero tamén os económicos, son por completo diferentes dos que
existiron  non  soamente  nos  últimos  anos,  senón  probablemente  nas  últimas  décadas.  A
baixada dos ingresos derivados da redución da actividade económica, as esixencias do servizo
da  débeda  pública,  e  a  demanda  de  servizos  públicos  de  calidade  preséntannos  ante
escenarios descoñecidos. Máis ca nunca, desde as administracións públicas debe facerse un
esforzo na dirección da eficiencia, da calidade e da  sustentabilidade da xestión pública.

No ámbito da administración local, o papel das deputacións provinciais revélase por completo
necesario para axudarlles aos concellos -especialmente aos pequenos municipios- a adaptarse
a estes novos escenarios,  para manter  as actividades e os servizos públicos municipais  e
posibilitar  que  os  ámbitos  locais  sexan  atractivos  para  o  desenvolvemento  económico  e a
creación de emprego. Este acompañamento institucional da deputación cos municipios faise
desde unha profunda implicación  e  converxencia  de  competencias  e  intereses.  Para  unha
deputación provincial ningún problema local lle é alleo.

É amplamente coñecido o feito de que a xestión conxunta de proxectos, actividades e servizos
públicos comporta reducións efectivas nos custos (por economía de escala e distribución de
custos fixos), pola mellora operativa dos propios servizos (reordenación en ámbito territorial
superior), así como polo acceso a mellores condicións de execución ou contratación. Resulta
claro  que  a  cooperación  intermunicipal  é  un  dos  factores  estratéxicos  máis  potentes  para
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avanzar na eficiencia, calidade e sustentabilidade da actividade pública local e, en particular,
dos servizos públicos.

Existen diversos sistemas de cooperación intermunicipal,  desde os máis formalizados como
son os consorcios ou mancomunidades,  ata  algúns menos formalizados como acordos ou
prestacións  de  servizos  puntuais.  Os  modelos  máis  formalizados  teñen  a  vantaxe  da
estabilidade territorial  e temporal,  mentres que posúen a desvantaxe de representar  novas
entidades locais co que significa no tocante a rixidez na xestión e posible demanda de novos
recursos para o seu operativo. No outro extremo, os modelos menos formalizados non teñen
estabilidade temporal nin por tanto proxección estratéxica, pero tampouco significan a creación
de novas entidades locais nin esixen en calquera caso novos recursos humanos nin materiais.

MODELO DE COMUNIDADES INTERMUNICIPAIS DE SERVIZOS CONSORCIADOS.

Entre  ambos  os  extremos,  a  Deputación  Provincial  da  Coruña,  propón  como  unha  vía
intermedia o desenvolvemento de comunidades intermunicipais de proxectos,  actividades e
mesmo servizos públicos consorciados. Unha decisión que está acorde plenamente co Acordo
da Comisión Nacional de Administración Local do 25 de xaneiro de 2012 no que se adoptan
medidas extraordinarias e compromisos en materia de reordenación e racionalización do sector
público local. Estas comunidades intermunicipais estarán constituídas por un número reducido
de municipios  e  poboación  que  articulan  un  espazo  estable  de cooperación  intermunicipal
sobre a base dun convenio marco, do que se desprenden os convenios específicos para cada
actividade ou  servizos municipais consorciados que sexan acordados. 

A Deputación participará activamente na vida desas comunidades intermunicipais mediante a
súa participación nos convenios marco e específicos, cunha especial dedicación de medios
humanos e técnicos para o asesoramento e eventual desenvolvemento ou mesmo xestión dos
servizos que lle fosen requiridos pola comunidade intermunicipal. 

A comunidade intermunicipal terá un nome como identificador territorial. A sede e cargos –en
ningún  caso  retribuídos-  serán  rotatorios  entre  os  municipios  integrantes.  Non   terá
personalidade xurídica, nin persoal, nin medios materiais propios nin adscritos. Trátase dun
espazo virtual de cooperación intermunicipal estable e definido no tempo, fomentado e apoiado
pola Deputación provincial. 

ESQUEMA OPERATIVO PARA PROXECTOS,  ACTIVIDADES CONXUNTAS E SERVIZOS
CONSORCIADOS.

Á hora  de incorporar  os  proxectos,  servizos  ou a  realización  de  determinadas actividades
conxuntas,  e  para  cada  proxecto  conxunto,  a  Deputación   realizará   un  estudo  xurídico,
económico e técnico previo para definir e tratar baixo que modalidade e en que condicións
económicas pode realizarse do modo máis eficiente e sustentable o servizo de que se trate,
incluíndo  tanto  os  custos  da  actividade  ou  servizo,  así  como  as  necesidades  do  seu
financiamento,  de  maneira  que  se  garantan  os  principios  de  eficiencia,  calidade  e
sustentabilidade económica servizo a servizo. Unha vez aprobado este modelo específico para
cada servizo de cooperación polos municipios, pasará a implantarse no territorio dos concellos
que integran a comunidade intermunicipal. 

Sen  ánimo  excluínte,  os  servizos  que  poderían  someterse  á  cooperación  ou  consorciarse
dentro da comunidade intermunicipal serán: fomento de actividades económicas e emprego,
fomento  do  turismo,  servizos  educativos,  actividades  recreativas  e  culturais,  actividades
deportivas, abastecemento e depuración de augas residuais, recollida e tratamento de residuos
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sólidos  urbanos,  conservación  de  vías  e  espazos  públicos,  servizos  técnico-urbanísticos,
servizos técnico-administrativos.

Nesta situación, os municipios limítrofes de Ames, Brión, Santiago de Compostela, Teo e Val
do Dubra, conscientes da necesidade de profundar nos espazos de cooperación intermunicipal
sen  que  iso  signifique  maiores  gastos  nin  compromisos  económicos,  e  na  necesidade  de
garantir a eficiencia, calidade e sustentabilidade das accións que se poden desenvolver desde
o ámbito  local para promover os valores de arte rupestre deste territorio,

                                                            ACORDAN 

No ámbito das súas competencias, a sinatura  do presente convenio marco de cooperación
para implementar e xestionar conxuntamente o proxecto de promoción e posta en valor da
arte rupestre no parque Compostela Rupestre, de acordo coas seguintes BASES: 

Primeira.- Definición. 

1. Os Concellos de Ames, Brión, Santiago de Compostela, Teo e Val do Dubra, xuntamente
coa  Deputación  Provincial  da  Coruña,  de  conformidade  coas  potestades  conferidas  ás
corporacións locais  na Lei 7/85 de Bases de Réxime Local e na Lei 5/97 de Administración
Local de Galicia, regulan mediante o presente convenio unha comunidade intermunicipal que
permita  a  xestión  conxunta  do  proxecto  Compostela  Rupestre,  cos  fins  de  competencia
municipal que se expresan na base terceira.

2. O presente convenio formúlase como unha técnica de cooperación, consonte ao previsto nos
artigos 143 a 145 da Lei  40/2015,  do 1 de outubro,  de réxime xurídico do sector  público,
consonte  ao  disposto  nos  artigos  109.1,  e  114-117  da  Lei  5/1997,  do  22  de  xullo,  de
Administración local  de Galicia.  Dado que se trata dun convenio interadministrativo,  a este
resúltanlle plenamente de aplicación as disposicións contidas no capítulo VI do título preliminar
da Lei 40/2015, do réxime xurídico do sector  público.

3. A comunidade intermunicipal é un espazo virtual de cooperación municipal para permitir a
xestión  compartida  do  proxecto  do  parque  Compostela  Rupestre.  En  ningún  caso  a
comunidade intermunicipal terá a consideración de  persoa xurídica propia e independente das
entidades locais que a integran, nin disporá de orzamento, nin de medios persoais ou materiais
propios ou adscritos.

Segunda.- Natureza e interpretación.

1.  O presente  convenio,   formalizado co carácter  dunha relación xurídica  convencional  de
carácter  administrativo,  un  espazo  virtual  de  cooperación  intermunicipal  estable,   que  se
establece entre os concellos limítrofes de Ames,  Brión, Santiago de Compostela, Teo e Val do
Dubra, coa participación da Deputación Provincial da Coruña. 

2. A natureza deste acordo, tal como está expresada no apartado anterior, en ningún caso
supón a creación dunha persoa xurídica nova nin diferenciada das entidades asinantes ou das
que se adhiran nun futuro.

3.  A interpretación das dúbidas que puidesen xurdir na aplicación do presente convenio marco
correspóndenlle ao Consello de dirección, despois dos informes emitidos polos funcionarios
das corporacións locais que se designen en cada caso en razón da natureza do asunto e da
competencia funcional.
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Terceira.- Obxecto, fins, principios e coordinación. 

1. As presentes bases teñen por obxecto establecer as condicións que permitan  agrupar os
medios persoais e materiais e recursos económicos das corporacións locais participantes a fin
de promover e xestionar de forma conxunta o proxecto de promoción e posta en valor da arte
rupestre, no marco das  competencias propias que lles corresponden en materia de promoción
económica, desenvolvemento territorial e turismo.

2. As actuacións concretas a levar a cabo, de conformidade co procedemento regulado na base
sétima,  o correspondente estudo xurídico, económico e técnico con proposta de forma máis
adecuada  de xestión das actividades a desenvolver (Memoria e Plan de actuación), serán
aprobados polo Consello de dirección que se regula na base sétima, a partir do momento no
que sexan ratificados polas corporacións interesadas, segundo o procedemento previsto na
base sexta, serán xestionados conxuntamente nas condicións que se establezan. 

3.  As  actuacións   xestionadas  conxuntamente,  rexeranse  polos  principios  de  austeridade,
economía,  calidade,  eficacia,  eficiencia  e  sustentabilidade,  empregándose  para  a  súa
prestación  os  medios  humanos  e  materiais  dos  concellos  e,  no  seu  caso,  da  Deputación
provincial.  Debidamente  xustificada  a  insuficiencia  de  medios  destas  administracións,
procederase a súa contratación consonte ao previsto na lexislación reguladora de contratos do
sector público.

4. Sendo un dos fins deste convenio marco a eficiencia  no desenvolvemento deste proxecto,
procurarase a coordinación das actuacións dos concellos e da Deputación coa  Administración
Xeral  do  Estado,  coa  Comunidade  Autónoma  de  Galicia  e  outras  entidades  públicas
dependentes destas, evitando en todo momento a duplicidade de actuacións no mesmo ámbito
funcional.  

Cuarta.- Ámbito territorial e funcional da xestión conxunta do proxecto. 

1. A xestión conxunta deste proxecto desenvolverá as súas actuacións no ámbito territorial dos
termos municipais dos concellos de Ames, Brión, Santiago de Compostela, Teo e Val do Dubra.

2.  As  actuacións  para  o  desenvolvemento  do  proxecto   poderán  afectar  ás  materias  de
competencia  municipal  como  fomento  de  actividades  económicas  e  emprego,  fomento  do
turismo,  servizos  educativos,  actividades  recreativas  e  culturais,  actividades  deportivas,
abastecemento, rede de sumidoiros e depuración de aguas residuais, recollida e tratamento de
residuos  sólidos  urbanos,  conservación  de  vías  e  espazos  públicos,  servizos
técnicourbanísticos e servizos técnico-administrativos. 

3. De igual xeito, tamén poderá acordarse a realización de actividades conxuntas relativas á
paisaxe e medio ambiente, a conservación, defensa e posta en valor do patrimonio cultural,
normalización lingüística e outras que se consideren de interese público local e necesarias para
o axeitado desenvolvemento do proxecto.

Quinta.- Lugar de reunións e arquivo da documentación administrativa. 

1. As reunións e demais xestións a realizar polo Consello de dirección terán lugar na sede da
Corporación municipal que en cada momento desempeñe a Presidencia. 
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2. Sen prexuízo do anterior, toda a documentación administrativa da xestión e acordos que se
adopten será custodiada na Deputación Provincial  baixo a  responsabilidade do Servizo de
Patrimonio e Contratación. 

Sexta.- Duración. 

1. A duración deste convenio circunscríbese ao sinalado polo convenio marco aprobado polo
Pleno da Deputación Provincial na sesión que tivo lugar na data de 27.04.2012, no que se
establecen as bases de colaboración entre a Deputación Provincial e diversos Concellos para
regular a comunidade intermunicipal  de servizos públicos consorciados,  e neste sentido se
establecía que estes criterios xerais do convenio marco terían, segundo a lexislación vixente
naquel momento, unha vixencia indefinida. 

2. Como consecuencia da introdución da limitación temporal da vixencia dos convenios que
establece a Lei 30/2015, do réxime xurídico do sector público e ao abeiro do disposto no seu
artigo 49.h.1º, as entidades asinantes deberán comprometerse cada catro (4) anos a manter a
súa participación e a súa vinculación as bases do presente convenios, con pleno cumprimento
dos seus  dereitos  e  obrigas,  por  un prazo  mínimo  de  catro  anos,  a  non  ser  que puidera
acordarse unha resolución anticipada do convenio por finalización do seu obxecto e finalidade.
Ademáis, antes da finalización do prazo previsto no apartado anterior, os firmantes do convenio
poderán  acordar  unánimemente  a  súa  prórroga  por  un  periodo  igual  de  catro  (4)  anos
adicionais. 

3. No caso de que algunha das partes instase á súa resolución anticipada, o membro que
desexe separarse, deberá manifestar a dita vontade, mediante acordo adoptado para o efecto,
cun prazo de antelación dun ano á data na que esta se pretenda facer efectiva.  

Sétima.- Procedemento para a xestión conxunta do proxecto.

1. Para a xestión conxunta do proxecto deberá tramitarse un expediente para redactar unha
Memoria e Plan de actuación que deberá contar, entre outros, cos seguintes apartados:

  Antecedentes,  medios  persoais  e  materiais  necesarios  adscritos,  ingresos  e  gastos
orzamentarios. 
 Delimitación e alcance das prestacións a realizar concretadas nun Plan director do proxecto.
 Estudo económico-financeiro, no que se fixen os custos unitarios das prestacións a realizar
en cada un dos concellos e  forma de financialas (recursos xerais,  taxas,  prezos públicos,
prezos privados,  transferencias dos concellos e subvencións).  No seu caso,  este  apartado
incluirá un borrador de ordenanza de taxas ou prezos públicos. En todo caso, cada concello
deberá garantir o financiamento da totalidade do custo que lle sexa atribuído. 
 Estudo técnico-organizativo interno, coa descrición de tarefas a realizar polo persoal e, no
seu caso, funcionamento operativo das instalacións.
 Proposta sobre a forma de xestión de cada unha das accións, contratos de obras, servizos
ou subministracións, mesmo coa posibilidade de delegar a xestión na Deputación Provincial da
Coruña. 
 Formas de seguimento e participación dos concellos na xestión conxunta.

2.  Asemade,  tamén  será  un  requisito  previo  para  a  xestión  compartida  dalgún  servizo,  a
aprobación  da  Memoria  e  Programa  de  actuación,  así  como,  no  seu  caso,  ordenanzas
reguladoras  de  taxas  ou  de  prezos  públicos  (no  caso  de  realización  de  prestacións
individualizadas co carácter de servizo público), que deberán tramitarse consonte ao seguinte
procedemento:
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 Aprobación inicial  da Memoria e Programa de actuación por cada un dos concellos,  así
coma,  no  seu  caso,  regulamento  do  servizo,  ordenanzas  fiscais  ou  reguladora  de  prezos
públicos. 
 Exposición ao público por prazo de trinta días, para o efecto de que as persoas interesadas
poidan presentar reclamacións ou suxestións. 
 Aprobación definitiva por cada concello, coa forma de xestión que se teña determinado, e
aprobación definitiva, no seu caso, da ordenanza fiscal ou de prezos públicos, consonte ao
disposto na Lei 7/85 e no Texto refundido da Lei reguladora das facendas locais.

3.  Finalmente,  no caso de que se propuxera a  xestión das actuacións a desenvolver  pola
Deputación, deberá adoptarse o acordo de delegación por cada un dos concellos e a posterior
aceptación pola Corporación provincial, coa maioría esixida polo artigo 47.2 h) da Lei 7/85, de
bases  de  réxime  local.  Neste  suposto,  á  delegación  da  xestión  das  actividades  ten  que
engadirse a relativa a xestión e recadación da taxa ou prezo público correspondente, de acordo
coas bases aprobadas pola Deputación para esta finalidade.

Oitava.- Órgano de impulso, dirección e seguimento.

1. A xestión compartida do  proxecto estará impulsada e dirixida por un órgano colexiado que
se denominará  Consello de dirección e que realizará as funcións de comisión de seguimento
deste convenio e dos acordos que se adopten  no seu desenvolvemento. 

2. Dito órgano estará formado por representantes de todas as entidades partícipes,  de acordo
coa seguinte distribución: 

a) Dous  representantes de cada unha das corporacións partícipes, sendo un deles a Alcaldía
ou concelleira/o no que delegue.

b) Dous representantes da Deputación Provincial da Coruña. 

Sen prexuízo desta composición, a presidencia poderá dispor que asistan ás sesións, con voz
pero sen voto,  os técnicos ou persoal especializado que conveña  nalgún asunto determinado. 

3. A presidencia do órgano recaerá na persoa  titular da Alcaldía que corresponda, segundo un
procedemento  rotatorio  de  carácter  anual,  partíndose  inicialmente  do  concello  de  menor
poboación dos partícipes. 

4.  O  cargo  de  representante   non  será  retribuído,  sen  prexuízo  das  axudas  de  custo  e
remuneracións por asistencia ás sesións que poida acordar a corporación respectiva.  

5. O órgano estará asistido por un funcionario pertencente ao servizo de Promoción económica,
turismo e emprego da Deputación, coas funcións da base décimo cuarta. 

Novena.- Atribucións do Consello de dirección. 

O Consello de dirección, co carácter regulado na base anterior, terá as seguintes atribucións: 

a)  Nomear  a  presidencia  que  corresponda  segundo  o  procedemento  de  rotación  anual
anteriormente previsto.

b) O impulso político e a dirección da comunidade intermunicipal para a xestión do proxecto. 
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c)  Aprobar  inicialmente  e  proporlles  ás  corporacións partícipes a  modificación  do presente
convenio  e a proposta inicial da Memoria, Programa de actuación e acordos específicos para a
xestión compartida, que serán definitivamente aprobados polas corporacións partícipes.

d) Fixar as bases de execución e seguimento dos  programas de actuación das actividades
conxuntas, velando pola eficiencia dos servizos, a súa calidade e sustentabilidade.  

e) Supervisar a calidade e cumprimento de contratos de obras, concesión de servizos, servizos,
subministracións e  de calquera outra  índole  que poidan realizarse no desenvolvemento do
proxecto. 

f) Aprobar a incorporación ou separación de novas entidades e aprobar as bases que teñan
que rexer esta   incorporación ou separación. 

g) Acordar a resolución do presente convenio. 

h) Calquera outras relativas ao exercicio das súas funcións que non estean atribuídas a outros
órganos. 

Décima.-  Distribución de votos e adopción de acordos. 

1.  Os  acordos  do  Consello  de  dirección  adoptaranse  por  maioría  absoluta  de   votos  dos
membros presentes. 

2.  Non obstante,  calquera modificación do convenio  requirirá  o  consentimento unánime de
todos os membros.

Décimo primeira.- Réxime de sesións. 

1. O Consello de dirección celebrará sesión ordinaria, como mínimo cada tres meses  sempre
que existan asuntos a tratar, e extraordinaria cando así o dispoña a presidencia ou o solicite
polo menos a terceira parte dos seus membros que, a súa vez,  representen a terceira parte
dos votos. 

2. En tal caso, recibida a solicitude, a presidencia deberá convocar a sesión solicitada dentro
dos 15 días hábiles seguintes ao de presentación da solicitude. 

3. Para a válida constitución, a sesión deberá contar coa asistencia de, polo menos,  un terzo
do número dos seus membros e que entre os presentes se conte cun terzo do número total de
votos. 

Décimo segunda.-  Atribucións da presidencia. 

Corresponde á presidencia exercer as seguintes atribucións: 

a) Convocar, presidir e dirixir as sesións da Consello de dirección e calquera  outro órgano de
carácter colexiado que puidera crearse ao abeiro do presente convenio. 

b)   Representar ás entidades partícipes en relación coa xestión do proxecto. 

c)   Velar polo cumprimento do convenio, dos programas de actuación e xestión conxunta e dos
acordos adoptados polo Consello de dirección. 
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Décimo terceira.- Disposicións xerais.

1. Para o réxime de sesións e acordos, en todo o non previsto especificamente nas presentes
bases, resultará de aplicación o disposto na lexislación de  réxime local. 

2.  Subsidiariamente  aplicarase  a  Lei  39/2015,  do  1  de  outubro,   de  procedemento
administrativo común das administracións públicas, así como o resto das disposicións legais do
ordenamento administrativo.

Décimo  cuarta.-   Funcións  administrativas  de  apoio  e  asesoramento  xurídico  e
económico. 

As funcións de apoio administrativo, asesoramento xurídico e económico serán prestadas por
persoal funcionario da Deputación Provincial da Coruña.

Décimo quinta.- Recursos humanos e materiais. 

1. Os cometidos e traballos das accións conxuntas poderán ser realizados, de acordo co Plan
de actuación,  polo  persoal  das  entidades e administracións  participantes  ou   mediante  as
fórmulas de cooperación que en cada caso se acorden, nos termos previstos no ordenamento
xurídico administrativo, mesmo mediante a delegación de funcións na Deputación Provincial da
Coruña. 

2. Para a xestión conxunta utilizaranse exclusivamente medios  persoais e materiais dos que
dispoñan as corporacións locais partícipes. 

Décimo sexta.- A separación dalgún membro. 

1. Recibido o acordo plenario no que se manifesta a vontade de separarse deste convenio ou
dos  acordos  específicos  que  se  adopten  no  seu  marco,  designarase   unha  Comisión
liquidadora que,  atendendo ao efecto  xurídico e económico que se produza nos contratos,
convenios e   demais acordos, presentará unha proposta ao Consello de dirección na que se
fixen  as condicións e efectos da separación unilateral. 

2.  Tamén procederá  a   separación,  con  carácter  forzoso,  de  calquera  dos  partícipes,  por
incumprimento  grave  da  lexislación  vixente  que  afecte  ás  accións  que  se  desenvolven
conxuntamente, cando así o estime o Consello de dirección, previo expediente tramitado para o
efecto e con  requirimento á corporación interesada para que asuma o compromiso incumprido
no prazo establecido para o  efecto, coa advertencia de que de non atendelo procederase á
súa suspensión provisional como partícipe, como paso previo a súa separación definitiva.

Décimo sétima.- Modificación e resolución. 

1.  A modificación das presentes bases requirirá o acordo inicial do Consello de dirección e,
posteriormente, a súa aprobación por cada unha das entidades partícipes, mediante acordo
adoptado polo órgano competente. 

2. Co mesmo procedemento, este convenio  poderá resolverse polas seguintes causas: 

a)  Por imposibilidade de cumprimento dos fins establecidos. 
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b) Por disposición legal ou por aparecer circunstancias contrarias ao interese público. 

c)  Cando así o acorde o Consello de dirección, pola maioría das tres cuartas partes dos seus
membros. 

d) Pola finalización do prazo de duración. 

3. O acordo de resolución determinará a forma na que se teña que proceder para o cesamento
das actividades conxuntas,  previa  constitución  dunha comisión  liquidadora  que  proporá  os
efectos xurídicos e económicos para cada entidade. 

Décimo oitava.- Entrada en vigor e aplicación.

 1.Unha vez tomados os acordos correspondentes polos concellos interesados  e a sinatura
deste convenio no prazo de quince días constituirase o Consello de dirección regulado na base
oitava. 

2.  O Consello  de dirección,  unha vez constituído,  designará aos técnicos responsables da
elaboración do Plan de actuación, para a súa tramitación, aprobación e aplicación consonte ao
disposto no presente convenio. 
                                                              *************************  
Debate: 
Non se produciu.

Votación e resultado: 
Sometida a votación a proposta ditaminada, dáse o seguinte resultado:  
Votos a favor: 8, pertencentes aos grupos municipais do PSG-PSOE (6) e BNG (2).
Votos en contra: 0.
Abstencións: 3, pertencentes ao grupo municipal do PP (3). 
Queda aprobada a proposta ditaminada nos seus propios termos.

5º) DACIÓN DE CONTA DA SITUACIÓN DE MOROSIDADE E DO CÁLCULO DO PERÍODO
MEDIO DE PAGO CORRESPONDENTE AO 1º TRIMESTRE DE 2025.

Dada conta da información remitida por vía telemática con anterioridade por intervención ao
Ministerio de Facenda referente á situación de morosidade e do cálculo do período medio de
pago correspondente ao 1º trimestre de 2025, mediante a súa posta a disposición desde a
convocatoria da sesión plenaria, o Pleno toma coñecemento.

6º) MOCIÓNS.

Aprobouse por unanimidade dos once membros presentes a urxencia do seguinte asunto:

6.1.  DACIÓN DE CONTA DE PROTOCOLO DE COLABORACIÓN ENTRE A XUNTA DE
GALICIA  E  O  CONCELLO  DE  BRIÓN  PARA  A  MELLORA  DAS  INFRAESTRUTURAS
EDUCATIVAS NO CONCELLO.

Dáse conta do protocolo mencionado, que ten en resumo, o seguinte contido:

Obxecto: 

25

C
V
D
:
 
a
O
9
m
F
n
m
A
e
9
c
r
o
G
R
9
e
S
l
q
 
V
e
r
i
f
i
c
a
b
l
e
 
e
n
 
l
a
 
S
e
d
e
 
E
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
a
 
d
e
l
 
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.



A finalidade deste Protocolo é establecer as bases da cooperación da Xunta de Galicia e a o
Concello de Brión destinada a conseguir un obxectivo interese público e común, consistente na
mellora das infraestruturas educativas do Concello e o uso compartido das instalacións.

Compromisos das Partes: 

A Xunta de Galicia, a través da Consellería de Educación, Ciencia, Universidades e Formación
Profesional comprométese a:
- Tramitar os instrumentos xurídicos necesarios para a redacción e aprobación do proxecto e a
execución  da  obra  de  rehabilitación  e  no  seu  caso  ampliación  do  patio  cuberto  do  CElP
Pedrouzos.
- A Consellería comprométese previa petición do Concello, á desafectación do uso educativo
dunha franxa de terreo de aproximadamente 200m2 nos terreos onde se empraza o CElP
Pedrouzos para a execución polo Concello do proxecto de creación dunha parada de autobús.

O Concello de Brión comprométese a:
-  Tramitar  os  instrumentos  xurídicos  necesarios  para  redactar  e  aprobar  a  documentación
técnica necesaria e a execución da obra para a cubrición dos laterais do patio do IES de Brión.
-  Tramitar  os  instrumentos  xurídicos  necesarios  para  redactar  e  aprobar  a  documentación
técnica necesaria e a execución da obra para construción dunha parada de autobús no CElP
Pedrouzos.

Ambas as partes comprométense a dinamizar a comunicación pública de todas as actividades
desenvoltas a través dos medios e redes sociais utilizados habitualmente pola Xunta de Galicia
e o Concello de Brión.

Uso das instalacións deportivas:
A Dirección Territorial da Consellería en Coruña e o Concello de Brión asinaran un acordo para
o uso compartido fora do horario lectivo das instalacións deportivas do IES de Brión no que se
regule o seu uso, vixianza e mantemento.

Compromisos:
A firma do Protocolo non implica dotación nin obriga económica nin xurídica concreta.

Vixencia:
O presente protocolo estenderá a súa vixencia desde a data da súa firma ata o 31 de decembro
de 2026.

Pola alcaldía exponse que aínda non está asinado, polo que considerouse conveniente que o
Pleno tome coñecemento.

O Pleno por unanimidade dos once membros presentes pertencentes aos grupos municipais do
PSG-PSOE (6), PP (3) e BNG (2), acorda:

1º)Tomar coñecemento do protocolo e facultar ao alcalde expresamente para a súa sinatura.

7º) ROGOS E PREGUNTAS.

7.1. Rogos e preguntas presentados por escrito polo grupo municipal do BNG:

1. Sobre os vertedoiros incontrolados de lixo en varios puntos do concello.
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No mes de marzo, e en moitas anteriores ocasións, xa denunciamos os numerosos puntos
convertidos en vertedoiros de lixo dentro do noso concello, algúns moi preto do propio edificio
do concello. Hai casos nos que o depósito de lixo ten mesmo unha trazabilidade evidente polo
que se refire aos materiais contidos no mesmo.
O equipo de goberno, lonxe de modificar, actuar e mesmo sancionar (se así fora necesario) a
quen incumpre a lei en materia medioambiental culpa ao “mensaxeiro” ou mesmo o acusa de
“bulos” cando as fotografías e as queixas da veciñanza amosan outra realidade.
Vai  tomar  algunha  decisión  o  concello  nesta  materia?  Hai  prevista  algunha  actuación  de
limpeza?.

O Sr. Concelleiro Vidal González, de orde do Sr. Alcalde, sinala que cada vez que se nos
comunica ou que detectamos a existencia dun vertido de lixo, procedemos á súa retirada e
traémolo ao depósito que temos na parcela de Villa Amalia, onde facemos acopio do material
ata a súa entrega a un xestor autorizado. Esa entrega non se fai todos os días, é unha retirada
periódica,  dependendo  da  cantidade  e  do  material  recollido:  enseres,  RAEES,  madeira,
chatarra... pois cada un deles precisa ser tratado por un xestor autorizado concreto.
Ademais, o concello dispón dun servizo de alertas a través da plataforma emerxia.gal, onde
calquera veciño ou veciña pode informar en tempo real da existencia dun vertido de lixo. Un
sistema de alertas moi útil  xa que a imaxe que se envía está xeolocalizada, o que permite
localizar o vertido con precisión e proceder á súa inmediata retirada.
A maiores, o concello dispón dun punto de recollida de plásticos agrícolas, un punto móbil para
a correcta separación do lixo e contamos con dous servizos de recollida dispoñibles previo
aviso: 
- Para recollida de aparellos eléctricos ou electrónicos (o primeiro xoves de cada mes).
-  E  para  a  recollida  de  enseres  (que  realiza  a  Planta  de  Reciclaxe  de  Servia  no  propio
domicilio).

O Sr. Concelleiro Penas Corral sinala que o de Villa Amalia está mal sinalizado, a xente pensa
que son vertidos e que a xente que fala con nós dinos que hai vertidos en moitos lugares, en
montes, e cremos que son sempre as mesmas persoas.

O Sr. Alcalde sinala que poñemos cartelería e recollemos case todo tipo de escombros, pero a
xente é como é, aquí e en todos os sitios.

2. Sobre o uso do campo de fútbol da Cornanda por parte dunha entidade privada.

No anterior pleno do mes de febreiro este grupo municipal trouxo unha moción para debater
sobre  este  tema,  quedando  tal  moción  “aparcada”  na  espera  dunha  xuntanza  cos  grupos
municipais e coa veciñanza. A día de hoxe temos que agradecer esa xuntanza cos grupos da
oposición  máis  seguimos  na  espera  (os  veciños  basicamente)  de  ter  esa  xuntanza  coa
corporación e sobre todo co equipo de goberno para explicar o proxecto.
Por outra parte seguimos tamén á espera da documentación que se quedou de achegar aos
grupos: proxecto, informes municipais, borrador do convenio, etc...

O Sr. Concelleiro Penas Corral sinala que é un rogo para que non vos esquezades.

A Srª Concelleira Cebral Gómez sinala que isto foi un compromiso do noso alcalde adquirido
neste  salón  de  plenos.  Por  razóns de  axenda tan só  puidemos ter  a  primeira  reunión  de
voceiros pero trataremos de facer ese encontro coa veciñanza o antes posible, previsiblemente
antes da fin deste mes, nunha data a acordar entre todos.
De todos modos, e para que a veciñanza poida estar tranquila, lémbrolle que, como xa se dixo
aquí, ese decreto está suspendido, polo que non se vai facer nada que afecte aos veciños e
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veciñas de Cornanda. En canto á documentación que solicitan, dicirlles que está ao seu dispor
e ao de calquera veciño no Departamento Municipal de Urbanismo.

3. Sobre a seguridade viaria na Avenida dos Ánxeles.

Recibimos queixas por parte dalgúns veciños de que na Avenida dos Ánxeles cara as aldeas
de Estrar e Pérros sobre todo se producen carreiras, con velocidades ilegais obviamente, entre
vehículos sobre todo en horas nocturnas e fins de semana.
Non sabemos se o concello ten información sobre estes sucesos e se así fora que se ten
previsto facer para evitar e sancionar no caso de que procedera.

A  Srª  Concelleira  Cebral  Gómez  sinala  que  non  temos  constancia  destes  sucesos,  que
poñeremos en coñecemento da Policía Local e daremos tamén traslado á Garda Civil para ter
máis información e, no seu caso, tomar as medidas correspondentes.

4. Sobre os orzamentos.

A estas alturas de ano, case no mes de maio, vémonos na obriga unha vez máis de traer a
pleno a tradicional pregunta sobre os orzamentos,  agardamos que algún ano deixe de ser
necesaria esta pregunta. 
A pregunta é sinxela: cando ten previsto traer o equipo de goberno os orzamentos para análise
e debate? 

A Srª Concelleira Cebral Gómez sinala que o equipo de goberno xunto con intervención está
traballando no estudo do orzamento 2025 e agardamos traelo a debate o antes posible.

5. Sobre as partidas con fiscalización negativa dos modificativos de crédito do mes de
decembro.

Das numerosas partidas incluídas no modificado de crédito do mes de decembro do ano 2024
había algunhas especialmente graves,  dentro da gravidade absoluta de todo o expediente.
Eran concretamente as incluídas na relación de facturas F/2024/83 por importe de 221.852,60.
Tal e como adiantamos e avisamos, esas facturas non cumpren co esixido na LCSP ni con
outros moitos criterios de transparencia e boa xestión pública, tal e como se confirmou por
parte da intervención onde se fai constar os diversos incumprimentos.
A pregunta é: que se vai facer en concreto coas facturas 20246 Ponciano Nieto, Fra 16375
Francisco Gómez e Cía e Fra 240114 Eulogio Viñal? O artigo 216.2 do TRLRFL (tal e como
indica intervención) marca claramente que se debe suspender a tramitación ata a solución dos
incumprimentos dada a “omisión no expediente de requisitos ou trámites esenciais”.
Precisariamos contar con toda a información relativa ao desenvolvemento deste expediente a
fin  de  valorar  as  accións  a  seguir  por  este  grupo  municipal  en  materia  de  esixencia  de
transparencia pública de cara a veciñanza.

A Srª Concelleira Cebral Gómez sinala que na sesión plenaria do 27 de novembro de 2024,
aprobáronse  dúas modificacións  orzamentarias,  por  crédito  extraordinario  e  suplemento  de
crédito respectivamente. En dita sesión xa se explicou que se trataba de dotar ó orzamento de
crédito para aprobar unha serie de facturas que se correspondían con gastos nos que non se
seguiu  de  forma  correcta  o  procedemento  administrativo  pero  que  se  correspondían  con
servizos, subministros e obras correctamente  realizados.
As facturas polas que se pregunta foron aboadas aos provedores a finais de decembro de
2024,  pois  entendeu  a  Alcaldía  que  debía  prevalecer  o  dereito  dos  provedores  a  cobrar,
evitando desta forma posibles reclamacións xudiciais que rematarían, en calquera caso, coa
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obriga de pagar as facturas para evitar un enriquecemento inxusto da administración, evitando
desta forma o pago de intereses de demoras e costas xudiciais.

O Sr. Alcalde sinala que xa o expliquei aos portavoces nas reunións que tivemos e xa dixen
que estaba mal feito pero que había que pagalas.

O Sr. Alcalde declara rematado o acto, e a sesión foi levantada sendo as trece horas e trinta
minutos, procedéndose a redactar a acta, de todo o cal eu, como secretario, dou fe.

O alcalde                                                                                                 O secretario
Vº e Prace

Pablo Lago Sanmartín                                                                     Javier Nieves González
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