
RESOLUCIÓN
ASUNTO: DECRETO DE CONTRATACIÓN DE TRES PEÓNS FORESTAIS POR MEDIO DO PROGRAMA 
APROL RURAL 2025.
EXPEDIENTE: 2025/G003/000461

ANTECEDENTES:

Ao abeiro da Orde do 5 de marzo de 2025 pola que se establecen as bases que regulan as

axudas e subvencións para o fomento do emprego no medio rural (APROL RURAL 2025) e se

concede unha subvención para a contratación en réxime de persoal laboral temporal, a xornada

completa,  de  tres  peóns  forestais  baixo  a  modalidade  contractual:  contratos  vinculados  a

programas de políticas activas de emprego (código de contrato 405).

No BOP núm. 111, de data 12.06.2025, publicáronse as bases de selección para contratar persoal

laboral temporal para a brigada de servizos municipais para a execución de limpeza de faixas

secundarias municipais no Concello de Brión ( Programa APROL RURAL – ANO 2025).

Con data 26.06.2025, o tribunal de selección nomeado para a selección deste persoal elaborou a

seguinte proposta de contratación,  que se detalla a continuación,  de tres peóns forestais e a

constitución dunha bolsa de emprego co aspirante non seleccionado, non habéndose presentado

ningunha alegación a dita proposta de selección :

PEÓNS FORESTAIS SELECCIONADOS

PRIMEIRO
APELIDO

SEGUNDO
APELIDO NOME

TOTAL
PUNTUACIÓN

CARRO OTERO RAMÓN 13,00

CAPEÁNS CES RICARDO 12,25

TEIRA SAMPAYO JUAN CARLOS 9,25

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica deste Organismo co 
Código de Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público)
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BOLSA DE TRABALLO PEÓN FORESTAL

PRIMEIRO
APELIDO

SEGUNDO
APELIDO NOME

TOTAL
PUNTUACIÓN

SUAREZ TRABA MANUEL 6,50

Tendo en conta o anteriormente exposto, e en uso das facultades que me confire o artigo 21.1.h)

da Lei 7/1985, de 2 de abril, de Bases do Réxime Local e demais normativa vixente en materia de

persoal, RESOLVO:

PRIMEIRO.- Contratar coa categoría profesional de PEÓN FORESTAL (Grupo V), con data de

efectos do 07.07.2025, ás persoas que se indican a continuación, en réxime de persoal laboral

temporal a xornada completa, baixo a modalidade contractual: contratos vinculados a programas

de políticas activas de emprego ( código 405).

 

PRIMEIRO
APELIDO

SEGUNDO
APELIDO NOME

CARRO OTERO RAMÓN

CAPEÁNS CES RICARDO

TEIRA SAMPAYO JUAN CARLOS

SEGUNDO.- Formalizar os contratos de traballo de acordo co establecido na citada Orde do 5 de

marzo  de  2025  (APROL RURAL 2025),  e  cunha  duración  de  NOVE MESES,  outorgando  ao

persoal seleccionado un prazo de 2 días hábiles dende a publicación desta resolución para que

presenten  a documentación esixida na base reguladora deste proceso selectivo, núm.12.
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TERCEIRO.- Constituír unha bolsa de traballo de PEÓN FORESTAL, coa persoa que non resultou

seleccionado:

PRIMEIRO
APELIDO

SEGUNDO
APELIDO NOME

SUAREZ TRABA MANUEL

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica deste Organismo co 
Código de Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público)
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